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В работе конференции приняли 
участие профессорско-препо-
давательский состав и ученые 

университета, ученые и ведущие специа-
листы других вузов и научных организа-
ций.

На конференции участвовали также 
иностранные гости, среди которых были 
Россия, Израиль. 

С вступительным словом выступил 
ректор Уразбаев Жуматай Зейнуллаевич, 
в котором отметил, что конференция пос-
вящена итогам научных исследований в 
направлении обеспечения устойчивого 
экономического роста Казахстана в свете 
поручений, данных Президентом Респуб-
лики Казахстан, Елбасы Н.А. Назарбае-
вым в последние годы в своих посланиях 
народу Казахстана:

• обязательность воспитания моло-
дого поколения в духе созидания, необ-
ходимость кардинального повышения ка-
чества дошкольного, среднего и высшего 
образования; 

• образование должно стать цент-
ральным звеном новой модели экономи-
ческого роста;

• дать импульс развитию системы 
профессионального образования для 
подготовки специалистов новых произ-
водств, усилению ответственности за тре-
бование обязательного предоставления 
образования высокого уровня, сравнимо-
го с мировым, за обеспечение занятости 
выпускников после окончания учебы, их 
трудоустройства на высокооплачивае-
мую работу;

• ускоренная технологическая модер-
низация экономики страны; 

• развитие новых индустрий, научно-
го и инновационного потенциала, в том 
числе на базе университетов, поддержка 
инноваций и быстрое внедрение их в про-

изводство.
В Университете проводится двухуров-

невая система подготовки специалистов: 
высшее образование (бакалавриат) по 17 
специальностям, послевузовское обуче-
ние (магистратура) по 5 специальностям.

Особое внимание уделяется разви-
тию международного и межвузовского 
сотрудничества, реализации программ 
академической мобильности студентов, 
магистрантов и ППС. Нами заключено 
более 40 договоров, соглашений и мемо-
рандумов.

Активно налаживается научно-техни-
ческое сотрудничество с ведущими науч-
ными организациями Казахстана. 

К примеру, вместе с РОО «Нацио-
нальная академия горных наук» готовит-
ся инновационная программа по науч-
но-техническому обеспечению развития 
территориального кластера г. Павлодар 
в направлении освоения горно-метал-
лургической и нефтехимической отрас-
ли в данной свободной экономической 
зоне, на основе которой будет заключен 
соответствующий договор о проведении 
совместных НИОКР, ОКР и технических 
работ. 

При этом, в Университете предпола-
гается открыть несколько специальнос-
тей подготовки соответствующих специа-
листов, в том числе на основе проведе-
ния совместных научных исследований 
в рамках программно-целевого финанси-
рования Университета. 

В настоящее время завершается 
работа по подготовке нормативной пра-
вовой основы по реализации в Универ-
ситете процедуры менеджмента науки и 
инновационной деятельности на основе 
прозрачной системы управления и ад-
министрирования научных, научно-тех-
нических, инновационных проектов и 

программ.
Менеджмент предполагается осу-

ществлять в целях обеспечения эффек-
тивной реализации научных, научно-
технических, инновационных проектов и 
программ с получением результатов на 
уровне мировых аналогов, путем осу-
ществления организационного и науч-
но-методического обеспечения проектов 
(программ) с учетом мотивации профес-
сорско-преподавательского состава, уче-
ных и научных работников Университета, 
совершенствования стиля работы руко-
водства.

Научные исследования в Универси-
тете, как указывает Глава государства, 
будут проводиться в обязательном по-
рядке с условием внедрения и коммерци-
ализации полученной научной продукции 
в различные отрасли экономики в целях 
обеспечения интенсивного экономичес-
кого развития Казахстана.

На пленарном заседании конферен-
ции выступили руководители академий, 
известные ученые и специалисты в раз-
ных научных направлениях.

Зейнуллин Абдикарим Абжалелович 
– вице-президент Казахстанской нацио-
нальной академии естественных наук, в 
своем докладе поднял проблемные воп-
росы в организации и проведении научно-
исследовательских работ в Казахстане и 
их экспертизе.

21 ноября 2018 г. в АО «Казахский университет технологии и биз-
неса» проведена Международная научно-практическая конферен-
ция «Новые возможности развития в условиях четвертой промыш-
ленной революции» для студентов, магистрантов, молодых ученых 
и преподавателей.
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Международная научно-практическая 

конференция «Новые возможности развития 
в условиях четвертой промышленной революции» 

В том числе подвел некоторые итоги 
работы Национальных научных советов, 
в частности, ННС «Рациональное исполь-
зование природных ресурсов, водных 
ресурсов, геология, переработка, новые 
материалы и технологии, безопасные 
изделия и конструкции». Осветил проти-
воречивые проблемы в работе с иност-
ранными экспертами Национального цен-
тра государственной научно-технической 
экспертизы.

Внес свои предложения об улучше-
нии проводимой работы в данных направ-
лениях.

Темирханов Кенес Каиргельдинович 
– вице-президент Национальной акаде-
мии горных наук, поднял проблемные 
вопросы, связанные с перспективами 
развития горно-металлургического комп-
лекса Республики Казахстан в условиях 
четвертой промышленной революции, в 
частности горно-перерабатывающей от-
расли ГМК РК. 

Показал основные результаты науч-
ной и научно-производственной деятель-
ности в этом направлении.

Отметил необходимость проведе-
ния совместных с КазУТБ комплексных 
исследований по научному и научно-тех-
ническому обеспечению развития горно-
металлургической и нефтехимической 
отраслей промышленности в рамках 
соответствующих государственных и от-
раслевых программ развития страны с 
разработкой комплексных научно-техни-
ческих программ и дальнейшей их реа-
лизацией в рамках программно-целевого 
финансирования.

Внес рекомендации по подготовке в 
стенах АО «КазУТБ» квалифицирован-
ных кадров по специальностям бакалав-
риата и магистратуры: «геотехнология», 
«химические технологии неорганических 
веществ», «горное дело», «нефтегазовое 
дело», «технологические машины и обо-

рудования».
Узаков Ясин Маликович, профессор 

Алматинского технологического универ-
ситета, академик КазНАЕН, обладатель 
пятикратного мясного оскара за высокое 
качество «Национальные конские изде-
лия «КАЗЫ» Федерального научного цен-
тра пищевых систем имени В.М.Горбатова 
РАН, Москва, заслуженный изобретатель 
и рационализатор СССР показал основ-
ные приоритеты становления перера-
батывающей мясной отрасли страны, в 
частности поднял острые проблемы по-
лучения мясной халал продукции.

Указал основные приоритетные на-
правления научной и научно-технической 
деятельности в данной сфере.

Набиев Марат Аскенович – к.т.н., ди-
ректор ТОО «Корпорация «ОН-ОЛЖА», 
член-корреспондент КазНАЕН в своем 
докладе «Развитие угольной промыш-
ленности: от науки до коммерциализа-
ции» показал основные результаты на-
учно-производственной деятельности по 
развитию угольной промышленности Ка-
захстана – переработка угля с получени-
ем экспортоориентированной продукции, 
созданием и вводом в действие соответс-
твующих наукоемких производств на ос-
нове коммерциализации полученных на-
учно-технической продукции и инноваций 
в данном направлении.

Особое внимание обратил на необ-
ходимость развития профессионального 
образования для подготовки специалис-
тов новых производств, к примеру по 
переработке угля. При этом усилить от-
ветственность за их трудоустройство на 
высокооплачиваемую работу.

Нефедьев Дмитрий Иванович - д.т.н., 
профессор Пензенского государственно-
го университета (Российская Федерация) 
поделился опытом целевой подготовки, в 
том числе, специалистов по приборостро-
ению для ракетно-космического комплек-
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знаниями. 
Сарсенбаев Канат Нуруллаевич, профессор ка-

федры ТиС КазУТБ в докладе на тему «Использова-
ние перспективных растений флоры Казахстана: раз-
работка технологии переработки» обратил внимание 
аудитории на 12 видов растений, произрастающих в 
Казахстане и имеющих весьма уникальные свойства, 
которые дают возможность получать оригинальные 
биологические препараты и лекарственные субстан-
ции, полезных для здоровья человека и лечения жи-
вотных.

Ознакомил присутствующих с основными ре-
зультатами научных исследований по культурному 
выращиванию конопли (сбnnabis), получения из нее 
строительных материалов, лекарственных средств и 
др.

В заключении пришел к выводу, что в Универси-
тете имеется достаточный кадровый потенциал, ма-
териально-техническая обеспеченность, производс-
твенные помещения и территория для проведения 
научных исследований в области разработки био-
технологии и других научных и научно-технических 
разработок для для обеспечения продовольственной 
безопасности и здоровья человека, в целях развития 
фармацевтической и перерабатывающей отраслей 
экономики страны, ветеринарии.

Призвал ученых и профессорско-преподаватель-
ский состав Университета готовить соответствующие 

проекты и программы для их реализации в установ-
ленном порядке в рамках грантового и программно-
целевого финансирования, по его мнению, для этого 
имеются все возможности. 

Далее работа конференции проводилась по 8 
секциям:

1. Новые возможности развития пищевых техно-
логий, стандартизации и биотехнологии в условиях 
модернизации Казахстана.

Подано 25 научных статей, выступило 14 участ-
ников конференции с докладами, из них:

1) Научная работа студентки 2 курса АО «Казахс-
кий университет технологии и бизнеса» Н.Аскаровой 
(научный руководитель Есиркеп Г.Е.) заняла 1 место 
и удостоена дипломом 1 степени. 

2) Научная работа студентки 1 курса Токаше-
вой Д.С. и магистрантки Ермухановой А.Е. из РГП 
«Евразийский национальный университет имени 
Л.Гумилева» (научный руководитель Сагындыков 
У.З.) заняла 2 место и удостоена дипломом 2 степе-
ни.

3) Научная работа студентки 1 курса 
АО «Казахский университет технологии и бизнеса» 
Магзыновой Л.Т. (научный руководитель Есиркеп Г.Е.) 
заняла 2 место и удостоена дипломом 2 степени. 

4) Научная работа студентки 3 курса колледжа 
АО «Казахский университет технологии и бизнеса» 
Смагуловой Л.Т. (научный руководитель Калыс Н.) 
заняла 3 место и удостоена дипломом 3 степени. 

5) Научная работа студенток 1 курса колледжа 
АО «Казахский университет технологии и бизнеса» 
Мусахан А.М. и Мусиной А.М. (научный руководитель 
Серикова А.С.) заняла 3 место и удостоена дипло-
мом 3 степени. 

6) Научная работа студентки 1 курса 
АО «Казахский университет технологии и бизнеса» 
Аятхан Ф.Т. (научный руководитель Бектурганова 
А.А.) заняла 3 место и удостоена дипломом 3 сте-
пени.

2. Химические и технологические науки: химия и 
технология неорганических и органических веществ 
и их отходов, безопасность жизнедеятельности.

Подано 16 научных статей, выступило 5 участни-
ков конференции с докладом, из них:

1) Научная работа студентки 4 курса РГП 
«Евразийский национальный университет имени 
Л.Гумилева» Н.Султанбек (научный руководитель 
Сатаева Г.С.) заняла 1 место и удостоена дипломом 
1 степени. 

2) Научная работа студентки 2 курса 
АО «Казахский университет технологии и бизнеса» 
Саменовой К. (научный руководитель Колпек А.) за-
няла 2 место и удостоена дипломом 2 степени.

3) Научная работа учащейся 8 класса средней 
школы Ерейментауского района Акмолинской облас-
ти Ербол М. (научный руководитель Рахым А.) заня-
ла 2 место и удостоена дипломом 2 степени. 

4) Научная работа учащейся 10«А» класса шко-
лы-лицея № 53 г. Астаны Жолдасбай А. (научный ру-
ководитель Князова А.К.) заняла 3 место и удостоена 
дипломом 3 степени. 

5) Научная работа магистранта АО «Казахский 
агротехнический университет имени С.Сейфуллина» 
Молдахметовой С. (научный руководитель Сарбасов 
Е.К.) заняла 3 место и удостоена дипломом 3 степе-
ни. 

3. Зеленая экономика, экология и защита окру-
жающей среды.

Подано 6 научных статей, выступило 4 участника 

конференции с докладом, из них:
1) Научная работа учащегося 10 класса средней 

школы Ерейментауского района Акмолинской облас-
ти Даулет Б. (научный руководитель Кендебай Б.) за-
няла 1 место и удостоена дипломом 1 степени. 

2) Научная работа учащейся 10 класса школы-
лицея № 53 г. Астаны Салыкжановой Г. (научный ру-
ководитель Князова А.К.) заняла 2 место и удостоена 
дипломом 2 степени. 

3) Научная работа учащегося 8 класса средней 
школы Ерейментауского района Акмолинской облас-
ти Нурбек Л. (научный руководитель Мырзахан К.) 
заняла 3 место и удостоена дипломом 3 степени. 

4. Современные тенденции компьютерных и ин-
формационно-вычислительных технологии.

Подано 17 научных статей, выступило 11 участ-
ников конференции с докладом, из них:

1) Научная работа учащихся 11 класса школы-
лицея № 53 г. Астаны Аштаевой К.А. и Сауленовой 
Ж.А. (научный руководитель Сихынбекова М.О.) за-
няла 1 место и удостоена дипломом 1 степени. 

2) Научная работа студентов 3 курса РГП 
«Евразийский национальный университет имени 
Л.Гумилева» Торебай А.Ж., Жабаги А.Е., Тлектесо-
вой Н.Р. (научный руководитель Аубакир Д.Ә.) заняла 
2 место и удостоена дипломом 2 степени.

3) Научная работа учащегося 9 класса школы-

лицея № 53 г. Астаны Жолдымурат А. (научный ру-
ководитель Женистан К.) заняла 3 место и удостоена 
дипломом 3 степени. 

4) Научная работа учащихся 11 класса школы-
лицея № 53 г. Астаны Жакуповой А.Е. (научный руко-
водитель Мендыбай Г.К.) заняла 3 место и удостоена 
дипломом 3 степени. 

5) Научная работа студентов 3 курса РГП 
«Евразийский национальный университет имени 
Л.Гумилева» Алмуратовой А.М., Даулетхан Ж., Отар-
бай А.Ә. (научный руководитель Аубакир Д.Ә.) заня-
ла 2 место и удостоена дипломом 2 степени.

5. Дизайн, технологии и инновации в лёгкой про-
мышленности. 

Подано 8 научных статей, выступило 7 участни-
ков конференции с докладом, из них:

1) Научная работа студента 3 курса АО «Казахский 
университет технологии и бизнеса» Шаймардан К.Ж. 
(научный руководитель Байжанова Ж.Б.) заняла 1 
место и удостоена дипломом 1 степени. 

2) Научная работа студентки 1 курса 
АО «Казахский университет технологии и бизнеса» 
Айткуловой А.К. (научный руководитель Казангап 
Т.М.) заняла 2 место и удостоена дипломом 2 сте-
пени.

3) Научная работа студентки 1 курса 
АО «Казахский университет технологии и бизнеса» 
Жакуляновой Л.Г. (научный руководитель Умралиева 
Б.И.) заняла 2 место и удостоена дипломом 2 сте-
пени.

4) Научная работа студентов 2 курса 
АО «Казахский университет технологии и бизнеса» 
Мыктыбай Д.Н. и Сламхан М. (научный руководитель 
Толыкбай Н.О.) заняла 3 место и удостоена дипло-
мом 3 степени.

6. Государство и бизнес: государственное и мест-
ное управление, экономика , финансы и аудит. 

Подано 19 научных статей, выступило 6 участни-
ков конференции с докладом, из них:

1) Научная работа учащегося 8 класса средней 
школы Ерейментауского района Акмолинской облас-
ти Жаркынбек Л. (научный руководитель Корпеш Ж.) 
заняла 1 место и удостоена дипломом 1 степени. 

2) Научная работа студентов 2 курса Евразий-
ского гуманитарного института (г. Астана) Каирбек 
Н.Б., Жалмышевой Д.М. (научный руководитель Та-
жигулова А.Ж.) заняла 2 место и удостоена дипло-
мом 2 степени.

3) Научная работа студентки 1 курса Медицин-
ского колледжа «Шипагер» Кожемякиной Д.Р. (науч-
ный руководитель Толыкбай Н.О.) заняла 2 место и 
удостоена дипломом 2 степени.

7. Менеджмент и предпринимательство в сфере 
услуг.

Подано 16 научных статей, выступило 7 участни-
ков конференции с докладом, из них:

1) Научная работа студентки 2 курса, магистран-
та АО «Казахский университет технологии и бизнеса» 
Тусуповой Д. (научный руководитель Курманкулова 
Н.Ж.) заняла 1 место и удостоена дипломом 1 сте-
пени. 

2) Научная работа студентки 2 курса, магистран-

са России.
Основное внимание уделил наработанному опы-

ту по процедуре подготовки указанных специалистов 
в рамках постоянной связи с производством, учас-
тием студентов и магистрантов в научно-производс-
твенной деятельности кафедр на платной основе. 

При этом, особо указал, что более 90% выпуск-
ников кафедр устраиваются на работу с приличной 
заработной платой на предприятиях, где они про-
ходили производственную практику, осваивали азы 
научной деятельности.

Рей Инна Юрьевна – президент туристического 
фонда «Камкор», генеральный директор туристи-
ческой фирмы «Саят», доктор PhD в своем докладе 
«Менеджер нового формата в туризме» поделилась 
опытом работы в становлении туристической отрас-
ли в Казахстане.

Обратила внимание на многие проблемы, свя-
заны с неправильным пониманием путей развития 
туризма, легким и поверхностным отношением к 

нему. В условиях быстро меняющихся приоритетов 
духовного состояния человека, принимаемых обще-
ством, в области туристического кластера требуется 
развивать менеджмент нового формата. 

В этой связи весьма актуальным она считает 
проведение комплексных исследований с подготов-
кой научного и технико-экономического обоснова-
ния путей развития отрасли туризма в Казахстане 
в меняющихся условиях быта, а также окружающей 
среды.

Уралова Алия Шынтасқызы, аудитор, професси-
ональный бухгалтер РК, ДипИФР в своем докладе 
«Карьерные перспективы выпускников экономичес-
ких специальностей» обратилась к аудитории – сту-
дентам и магистрантам строить свою карьеру уже 
сейчас, обучаясь в Университете на основе компе-
тентностного подхода к выбору профессии. 

Уже со студенческой скамьи необходимо гото-
вить свое резюме, по мере приобретения знаний, 
профессиональных навыков, нарабатывать свой 
умственный и профессиональный потенциал на пути 
к выбранной цели по карьерной лестнице. 

В условиях независимости Казахстана, выхода 
страны в мировое пространство, когда знания высо-
кого уровня можно получить, в основном, на англий-
ском языке, оратор призвал студентов в первую. оче-
редь овладевать английским языком, разговорным и 
техническим, чтобы тесно сотрудничать в мировом 
образовательном и научном сообществе, получать 
знания мирового уровня.

Главное иметь мотив и порыв стать лидером, но 
при этом быть воспитанным, высококультурым и эру-
дированным специалистом, обладающим высокими 
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та АО «Казахский университет технологии и бизне-
са» Конысбековой С.Н. (научный руководитель Ке-
малова А.С.) заняла 2 место и удостоена дипломом 
2 степени. 

3) Научная работа преподавателей 
АО «Казахский университет технологии и бизнеса» 
ассоц. профессора (доцента) Жакупова А.А. и ма-
гистра Бектенова С.Ж. заняла 2 место и удостоена 
дипломом 2 степени. 

4) Научная работа студентки 4 курса 
АО «Казахский университет технологии и бизнеса» 
Кулыбаевой К. (научный руководитель Мустафаев 
К.С.) заняла 3 место и удостоена дипломом 3 сте-
пени. 

5) Научная работа Нурмат Э.И. из АО «Казахский 
университет технологии и бизнеса» заняла 3 место и 
удостоена дипломом 3 степени. 

6) Научная работа старших преподавателей, 
магистров АО «Казахский университет технологии и 
бизнеса» Жунусовой А.А. и Ахметовой Г.Б. заняла 3 
место и удостоена дипломом 3 степени.

8. Современная гуманитарная наука и лингвис-
тика.

Подано 25 научных статей, выступило 14 участ-
ников конференции с докладами, из них:

1) Научная работа студентки 4 курса РГП «Ка-
рагандинский государственный университет имени 
Е.Букетова» Кадыр Б.К. (научный руководитель Ис-
какова М.Б.) заняла 1 место и удостоена дипломом 
1 степени. 

2) Научная работа учащейся 7 класса средней 
школы Ерейментауского района Акмолинской облас-
ти Ханаткызы Н.  (научный руководитель Ардай Х.) 
заняла 2 место и удостоена дипломом 2 степени.

3) Научная работа студента 3 курса АО «Казахский 
университет технологии и бизнеса» Жарылгап Ә.Д. 
(научный руководитель Жусипбаева Р.С.) заняла 2 
место и удостоена дипломом 2 степени. 

4) Научная работа студентки 4 курса РГП «Ка-
рагандинский государственный университет имени 
Е.Букетова» Zharkynkyzy Zh. (научный руководитель 
Сатбаева А.В.) заняла 3 место и удостоена дипло-
мом 3 степени. 

5) Научная работа студентов 3 курса 
РГП «Евразийский национальный университет имени 
Л.Гумилева» Кулан А., Карабасова А.О., Абдыкадыр 
А.Б., Каким А.Г. (научный руководитель Аубакир Д.Ә.) 
заняла 3 место и удостоена дипломом 3 степени. 

6) Научная работа учащегося 8 класса средней 
школы Ерейментауского района Акмолинской облас-
ти Байхан Т. (научный руководитель Мадениет Е.) за-
няла 3 место и удостоена дипломом 3 степени.

По итогам проведенной работы приняты реко-
мендации Международной научно-практической кон-
ференции «Новые возможности развития в условиях 
четвертой промышленной революции» для их даль-
нейшей реализации.

1.  АО «Казахский университет технологии и биз-
неса с совместно с РОО «Казахстанская националь-

ная академия естественных наук»:
• разработать комплексные научно-техничес-

кие программы по научному и научно-техническому 
обеспечению  развития перерабатывающей, пище-
вой и легкой отраслей промышленности РК в рам-
ках соответствующих государственных и отраслевых 
программ развития с дальнейшей реализацией их 
в установленном порядке по программно-целевому 
финансированию;

• организовать совместные семинары повыше-
ния уровня подготовки и переподготовки специалис-
тов организаций и предприятий региона с целью пе-
редачи им соответствующих навыков и компетенций, 
обеспечивающих их эффективное участие в реали-
зации приоритетных государственных программ.

2.  АО «Казахский университет технологии и биз-
неса» совместно с РОО «Национальная академия 
горных наук»:

• разработать комплексные научно-техничес-
кие программы по научному и научно-техническому 
обеспечению  развития горно-металлургической и 
нефтехимической отраслей в рамках соответствую-
щих государственных и отраслевых программ разви-
тия с дальнейшей реализацией их в установленном 
порядке по программно-целевому финансированию;

• начать подготовку документации для открытия 
на базе АО «КазУТБ» следующих специальностей 
бакалавриата и магистратуры: «геотехнология», 
«химические технологии неорганических веществ», 
«горное дело», «нефтегазовое дело», «технологи-
ческие машины и оборудования».

3. Завершить подготовку нормативной правовой 
основы по процедуре менеджмента науки и иннова-
ционной деятельности на основе прозрачной систе-

мы управления и администрирования научных, науч-
но-технических, инновационных проектов и программ 
и реализовать ее в АО «Казахский университет тех-
нологии и бизнеса» в установленном порядке.

4.  АО «Казахский университет технологии и биз-
неса» подготовить и реализовать в установленном 
порядке 3 проекта по коммерциализации резуль-
татов научной и научно-технической деятельности 
в целях создания соответствующих наукоемких и 
экспортоориентированных производств в перераба-
тывающей, пищевой, легкой, горно-металлургичес-
кой и нефтехимической отраслях промышленности 
Казахстана.

5. АО «Казахский университет технологии и 
бизнеса» совместно с заинтересованными предпри-
ятиями, учреждениями, научными организациями и 
вузами в целях обеспечения продовольственной бе-
зопасности страны разработать дорожную карту ре-
ализации инновационных проектов по созданию на-
укоемких и экспортоориентированных производств в 
пищевой и перерабатывающей сферах экономики 
в рамках государственно-частного партнерства на 
основе внедрения новых научных продуктов и  ин-
новаций.

21.11.2018 г. в рамках международной научно-практической конференции «Новые воз-

можности развития в условиях четвертой промышленной революции» на кафедре «Тех-

нология и стандартизация» провел семинар Академик КазНАЕН, доктор технических наук, 

профессор и академик Академии пищевой безопасности РФ Узаков Ясин Маликович. На 

семинаре присутствовали руководители университета, профессорско - преподавательский 

коллектив кафедры «ТиС» и участники научно-практической конференции – студенты, ма-

гистранты и учащиеся городских школ, лицеев и гимназий.

Профессор Узаков Я.М. известный ученый страны, внесший огромный и неоценимый 

вклад в развитии мясной отрасли Казахстана. Он имеет богатый опыт не только как про-

изводственник, но и как ученый, имеющий за плечами богатую научно-педагогическую де-

ятельность и являющийся автором более 380 научных трудов и разработок. 

На семинаре Ясин Маликович рассказал об инновационных технологиях изго-

товления новых видов мясных продуктов, о современных проблемах пищевой про-

мышленности, а также об особенностях конкретных технологий изготовления мясной 

продукции – от убоя скота до выработки готовых мясоконсервных продуктов, требова-

ний к их хранению и реализации. Им были даны пояснения по технологии выработки 

мясных продуктов, соответствующих требованиям «Халяль» и отвечающим опреде-

ленным религиозным требованиям, описаны ингредиенты, разрешенные к примене-

нию  халяльной продукции. В данном контексте, ученый рассказал об особенностях 

ритуального убоя мелкого и крупного рогатого скота, их обработке и разделке. О про-

движении продукции «Халяль» в Казахстане – как качественно новом на сегодняшний 

день, постоянно расширяющемся сегменте рынка.

Семинар прошел на высоком профессиональном уровне. В конце семинара Узаков 

Ясин Маликович собственноручно вручил дипломы и сертификаты участникам конферен-

ции.  

Мастер-класс 
академика 

Узакова Я.М.
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«Тіл – тіршіліктің бастауы» деп ата-бабала-
рымыз бекер айтпаған. Адам баласы дүние есігін 
ашқан сәттен өзінің айналасын, ата-ана мен бауыр-
ларын және де өзге де тіршілік көзін ана тілі арқылы 
үйренетіндігі табиғи заңдылық.

Қазақстан Республикасы 1995 жылы 30 та-
мызда өз Конституциясын қабылдау арқылы 
«Қазақстан Республикасы өзін демократиялық, 
зайырлы, құқықтық және әлеуметтік мемлекет ретін-
де орнықтырды»[1].«Өзге тілдің бәрін біл, өз тіліңді 
құрметте» деген даналы ойды ұстанған Қазақстан 
Республикасы өз Конституциясының 7-бабына сай 
«Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік тіл 
- қазақ тілі, дегенмен мемлекеттік ұйымдарда және 
жергілікті өзін-өзі басқару органдарында орыс тілі ре-
сми түрде қазақ тілімен тең қолданылатындығын және 
де Қазақстан халқының тілдерін үйрену мен дамыту 
үшін жағдай туғызуға қамқорлық жасайтындығын» 
[1] белгілейді. Бұл баптың мәні Қазақстан Республи-
касын мекендеген ұлт өкілдерінің өз тілдерін еркін 
қолдануына және ортақ тіл ретінде қазақ және орыс 
тілдерін белгілеп, қазақ тіліне басымдық берілетін-
дігін құқықтық тұрғыдан бекітеді. Сонымен қатар, 
Қазақстан Республикасы 1949 жылы Біріккен Ұлттар 
ұйымымен бекітілген Адам құқықтарының жалпыға 
бірдей декларациясының 2-бабына сай  «Әр адам, 
нәсіліне, түр-түсіне, жынысына, тіліне, дініне, са-
яси немесе басқа да наным-сенімдеріне, ұлттық, 
немесе әлеуметтік тегіне, мүліктік, тектік-топтық, 
немесе басқа да жағдаяттарға қарамастан осы 
Декларацияда жарияланған барлық құқықтар мен 
бостандықтарға алаланбай, бірдей тең ие болуына» 

Үш тұғырлы тіл саясаты – жарқын 
болашақтың кепілі

Қазақстан тарихы және әлеуметтік-
гуманитарлық пәндер кафедрасының 
аға оқытушысы, з.ғ.к. АКЫЛОВ Д.О.

[2] барынша ықпал етеді. 
ХХI-ғасырдағы жаһандану талаптарына сай 

Қазақстан Республикасының Президенті Н.Ә. Назар-
баев алғаш рет 2006 жылы тілді игерудің өте қажет 
екендігіне байланысты «Үштұғырлы тіл» туралы иде-
яны көтеріп, 2007 жылдың 28-ақпанындағы Қазақстан 
халғына жолдауында «Тілдердің үштұғырлығы» 
мәдени саясатын ескеріп өткен болатын. Нақтырақ 
айтқанда, Жолдаудың  жиарма алтыншы бағытының 
2-бөліміне сай «Тілдердің үштұғырлығы» мәдени жо-
басын кезеңдеп іске асыруды қолға алуды ұсынамын. 
Қазақстан бүкіл әлемде халқы үш тілді пайдаланатын 
жоғары білімді ел ретінде танылуға тиіс. Бұлар: қазақ 
тілі – мемлекеттік тіл, орыс тілі – ұлтаралық қатынас 
тілі және ағылшын тілі – жаһандық экономикаға 
ойдағыдай кірігу тілі», - деп баяндаған болатын [3]. 

«Тілдердің үштұғырлығы» мәдени жобасының 
басты көздейтіні «Қазақ тілі үш тілдің біреуі болып 
қалмайды. Үш тілдің біріншісі, негізгісі, бастысы, 
маңыздысы бола береді», - деп Н.Ә. Назарбаев қатаң 
ескертіп өткен болатын [4]. Себебі, көтеріліп отырған 
жобаның халық арасында кеңінен талқыланып, қазақ 
тілінің жойылып кетуі ықтимал деген жаман ойлар 
санамызды ұялағаны рас. Дегенмен, көзі ашық, ойы 
ұшқыр әрбір азамат үш тілді меңгерудің тиімділігін 
жарқын болашаққа бастар жол деп түсінетіндігі күмән 
келтірмейді.

«Тілдердің үштұғырлығы» мәдени жобасы 
Қазақстан Республикасының Білім саласындағы кез-
келген жоспары мен іс-шараларында бірінші кезекте 
ескерілетіндігіне қоғамда орын алып отырған игі істер 
дәлел. Мәселен, «Қазақстан Республикасында тіл-
дерді дамыту мен қолданудың 2011-2020 жылдарға 
арналған бағдарламасында» мемлекеттік тілді 
ұлттар арасындағы бірліктің ұйытқысына айналдыру 
мақсатында басым бағыт ретінде қазақ тілін меңгеру 
мен оқытуды барлық білім беру жүйесінде дамыту, 
ағылшын тілін және басқа да шет тілдерін оқып-

үйрену туралы айтылып, нақты тапсырмалар беріл-
ген. Нысаналы индикатор ретінде «мемлекеттік тілді 
меңгерген тұрғындардың үлесін 2017 жылға қарай 
- 80%, 2020 жылға қарай - 90%; республикадағы 
орыс тілін меңгерген тұрғындардың үлесін 2020 
жылға қарай - 90%; республикадағы ағылшын тілін 
меңгерген тұрғындардың үлесін  2017 жылға қарай 
- 22%, 2020 жылға қарай - 25% арттыру көзделген 
болса, үш тілді еркін меңгерген тұрғындардың үлесін 
2017 жылға қарай - 17%, 2020 жылға қарай - 20% 
ұлғайту жоспарланған [5].

Үш тілді мемлекетті дамыту аясында атқарылып 
жатқан игі істердің қатары келесілерді атап өткеніміз 
дұрыс болар. Мәселен, Қазақстан Республикасындағы 
мектепге дейінгі білім беру ошақтарында ағылшын 
тілінің бастапқы түсінігі, орта білім беретін мектеп-
терде ағылшын тілінің  1-сыныптан бастап міндетті 
пән ретінде енгізілгендігі, ал 2019 жылдан бастап 10 
және 11-сынып оқушыларының физика, химия, био-
логия және информатика пәндерін ағылшын тілінде 
оқитындығы отандық бұқаралық ақпарат көздері 
арқылы баршамызға мәлім. Бұл орайда, қазақстандық 
жоғары оқу орындары да кейбір пәндердің ағылшын 
тілінде оқылуын өздерінің әрбір мамандық бойын-
ша бекітілетін оқу жоспарларына енгізіп үлгерген. 
Мәселен, Қазақ технология және бизнес университеті 
2017 жылы 2017-2020 жылдарға арналған «Үш тілді 
білім беруді енгізу» жоспарын қабылдаған болатын. 

Аталып өткен «Үш тілді білім беруді енгізу» жос-
парына сай Қазақ технология және бизнес универси-
тетінде нормативтік базаны үш тілде қатар жетілдіру, 
профессорлық-оқытушылық құрамның үш тілді игеруі-
не қолдау көрсету, мамандықтар бойынша көптілдік 
топтарды ашу, барлық топтар үшін саясаттану және 
философия пәндерін ағылшын тілінде оқытуды ен-
гізу аясында тиісті іс-шаралар жүзеге асырылуда. 
Аталған іс-шаралардың тиісті деңгейде жүзеге асы-
рылуы үшін Университет ішінен арнайы «Тіл және 

коммуникация» орталығы 2017 жылы құрылды. 
Орталықтың басты мақсаты үш тілдік білім беру 
жүйесін Университеттің білім беру, ғылыми-зерттеу 
және тәрбие салаларына енгізу және үш тілдің қатар 
қолданылу деңгейін жетілдіру болып табылады.

Қорытындылай келгенде, Қазақстан 
Республикасының үш тілдік білім беру саясаты Қазақ 
технология және бизнес университетінде үлкен 
қолдауға ие және тиісті іс-шаралар жүзеге асыры-
лып келеді. Университет қабырғасында оқытылатын 
пәндердің үш тілде қатар оқытылуына қол жеткізу 
жоспары 2020 жылға белгіленіп отыр. «Үш тұғырлы 
тіл» саясаты Қазақ технология және бизнес универ-
ситетін жарқын болашаққа жетелейтін жол екендігіне 
және жоспарымыздың жемісті боларына толық сенім 
білдіреміз.
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Воспитательная работа является частью общего 
образовательного процесса и ведется на всех факультетах 
Казахского  университета технологии и бизнеса. 

Не отстает в этом направлении и кафедра «История Казахстана 
и социально-гуманитарные дисциплины». Несмотря на то, что  
преподаватели  кафедры не являются кураторами, они принимают 
активное  участие в воспитательной работе  в кафедральных, 
общеуниверситетских, городских мероприятиях. Так, здесь проводятся  
мероприятия  по привлечению студентов к воспитательной работе: 
участие в различных семинарах,  конкурсах,  проводимых в университете. 
Особое внимание при этом уделяется мероприятиям, направленным на 
формирование и сплочение коллектива, социально-психологическую 
адаптацию и  развитие личностного потенциала студентов.

2017-2018 учебный год, безусловно, запомнился  интересными 
событиями с участием профессорско-преподавательского состава  
кафедры «ИК и СГД». За примерами не стоит ходить далеко.  

Всем известно, что жизнь человека тесно связана с языком. 
Посредством языка осуществляется связь между прошлым и настоящим, 
настоящим и будущим.  Благодаря языку мы имеем возможность 
выражать и свое отношение к процессам, происходящим в обществе. 
Гуманитарное же направление деятельности кафедры выражается в 
участии в мероприятиях, связанных с реализацией языковой политики 
государства. Так, ежегодно,  22 сентября,  преподаватели  кафедры 
«ИК и СГД» организуют  мероприятия,  посвященные Дню языков, в 
частности, познавательный час  «Тіл - достықтың дәнекері» в рамках 
Фестиваля языков РК. Цель данного  мероприятия состоит в пропаганде  
государственного  языка  и развитии уважительного отношения  к  
языкам других национальностей. Активное участие принимают в 
данном мероприятии и студенты, которые демонстрируют владение 
художественным чтением стихов, исполнение песен на разных языках, 
участвуют  в конкурсах,  дебатах, дискуссиях, а также  выпускают 
тематические  стенгазеты.  Самые активные студенты были  поощрены  
дипломами. 

Переход на латиницу –  требование времени, и данную идею 
поддержала научно-педагогическая общественность Казахстана. 
В пользу латиницы говорят несколько немаловажных факторов, 
главный из которых -  интеграция казахстанского контента в мировое 
информационное пространство и рост конкурентоспособности страны.   

29 сентября 2017 г  в стенах университета  был проведен  круглый 
стол «Переход на латиницу – путь успешного вступления в мировое 
образовательное пространство». Модератором  мероприятия  выступила   
Канафиева К.К.

Преподаватели  и студенты приняли  участие в научном 
международном форуме «Қазақстанның үшінші жаңғыруы: латын 
графикасына көшу үдерісінің тарихи маңызы және оның қолданысының 
әдістемелік тұрғыдан қамтамасыз етілуі». На данном  форуме выступали  
ученые-женщины. Казахстанское общество женщин -  это первое 
общественное объединение ученых женщин независимо от  сферы 
деятельности.

В ноябре в  университете  состоялась встреча с представителями 
народно-культурного центра и  центра изучения религии на тему 
«Жастар арасындағы саяси және діни экстремизмге қарсы тұру және 
жол бермеу». В том же месяце  во Дворце  молодежи состоялось 
мероприятие «Посвящение в студенты», где преподаватели кафедры, 
наряду со всем коллективом университета стали свидетелями вручения 
студентам  студенческих билетов, а также большого концерта, передачи   
ключа  выпускниками университета студентам-первокурсникам.

В декабре в университете прошла Республиканская научно-
практическая конференция «Третья модернизация  Казахстана: вклад 
ученых и студенческой молодежи в индустриально-инновационное 
развитие страны». Лучшие докладчики, среди которых к.п.н. Канафиева 
К.К.,  а также  студенты, были отмечены  грамотами.

Вызывают чувство гордости студенты, принявшие участие  в 
показе модной одежды от молодых Казахстанских дизайнеров в  
меропрятии   «Есіл Еркесі-2018» в ЦКЗ «Казахстана», посвященном 
празднованию 20-летия  столицы, в рамках реализации программы 
«Рухани Жангыру».

Нельзя обойти стороной и празднование главного праздника в 
жизни многих народов Азии  - Наурыза, который отмечается вот уже 
более пяти тысяч лет. Этот праздник всегда сопровождается массовым 
весельем. Преподаватели кафедры «ИК и СГД» были ответственные за 
оформление юрты. Главным же угощением праздничного  дастархана 
было блюдо «Наурыз коже», а из  умелых рук преподавателя кафедры 
Досановой А.В.  гости мероприятия смогли насладиться вкусом 
этого удивительного напитка. Гостями праздника стали сотрудники, 
преподаватели и студенты университета, которые с огромным 

удовольствием приняли участие в этом весеннем празднике торжества 
природы и человека.

В мае  в  университете состоялось праздничное  мероприятие, 
посвященное Дню единства народа Казахстана.  Ответственными  
были преподаватели кафедры «ИК и СГД», благодаря которым 
была организована   выставка  национальных  блюд.  Студенты 
продемонстрировали свои музыкальные способности: исполняли  
песни на разных языках, читали стихи, выходили с зажигательными  
танцами разных народов, показали профессиональную игру на домбре, 
участвовали в конкурсе «Подбери к русской  пословице  казахскую». 

Студенты удивляют нас не только замечательными успехами в 
общественно-культурной жизни университета, но и значительными 
достижениями  в международной олимпиаде по английскому языку, где 
студенты заняли призовое второе место. Особенно хочется отметить 
таких студентов,  как Серикхан Диана гр. БТ-171, Рамазанов Адилхан 
гр. УиА-162. Они с достоинством  выдержали данное испытание и стали 
победителями. Ответственные за подготовку студентов на олимпиаду 
были ведущие преподаватели кафедры «ИК и СНГ»  Жортушинова А.К.,  
Бабжанова Г.Ж.

Студенты участвуют в общественных, воспитательных, научных, 
творческих и спортивных объединениях, клубах и коллективах, в ярких  
студенческих праздниках, содержательных  форумах  и конференциях, 
конкурсах.  Одним из  таких мероприятий является субботник.   В 
период проведения экологического месячника « Мы – за чистый город!», 
ставшего традиционным для Астаны, преподавательским составом 
кафедры  и студентами была организована санитарная очистка, посадка 
и побелка зеленых насаждений на территории университета.

Вот в такой целенаправленной форме осуществляется в нашем 
университете  учебно-воспитательный процесс,  и  кафедра «ИК и СГД» 
занимает одно из ведущих мест в организации участия   студентов 
в  интересной, яркой и насыщенной студенческой жизни,  где они 
демонстрируют  прекрасные  возможности для профессионального 
роста, самореализации в общественной деятельности, творчестве и 
спорте, повышении уровня личностных компетенций.

ДжумАмухАмбетовА б.ж.  
кафедра «ИК и СГД»

Роль кафедры «История Казахстана 
и социально-гуманитарные дисциплины» 

в реализации вузовской  программы  
подготовки  креативной студенческой молодежи
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Қазақстан Республикасының ұлттық 
валютасы теңге бағамының құбылуы себептері 
С.Д.ЖУБАЕВ,
 э.ғ.к., ҚазТБУ, «Эко-
номика, Учет және ау-
дит» кафедрасының аға 
оқытушысы

Қазақстан Республикасының 
экономикалық өркендеуін 
қамтамасыз етуде қаржы 

жүйесінің тұрақты дамуын қалыптастыру 
өте маңызды. Қаржы жүйесінің дамуының 
негізі ретінде ұлттық валютамыз тенгенің 
сатып алу қәбілетінің тұрақтылығы 
тұрады. Теңге бағамының 1 АҚШ дол-
ларына  шаққандағы соңғы жарты 
жылдағы  бағамы өзгерісі құбылмалы 
болды. Бұған негізгі себеп ретінде, 2015 
жылдың 20 тамызынан бастап Қазақстан 
Республикасының Ұлттық банкі теңге 
бағамын анықтаудың еркін айналымға 
жібергені болып тұр. Мәселен, осы еркін 
айналым нәтижесінде сол кездегі бағам 
1 АҚШ долларына 180 теңгеден 2016 
жыл қаңтар айында 370 теңгеге дейін 
құнсызданды. Ұлттық банк өз құқығы 
шеңберінде мүмкін болған әрекеттер 
арқылы бұл құлдырауды болдырмауы 
да мүмкін еді. Бірақ, Қор биржасындағы 
сұраныс пен талап нәтижесінде 
қалыптасқан бағам экономикамыздың 
дамуын нақты анықтайтын бірден – бір 
құрал екендігі негізінде, Ұлттық банк 
бағамның өзгеруіне араласпады. Содан, 
теңге бағамы 2016 жыл қаңтардағы 1 
АҚШ долларына 370 теңгеден 2018 жыл 
наурыз айында 320 теңгеге дейін сатып 
алу қабілетін асырып, құны өсті (1 – кес-
те). 

Кестеде көрініп тұрғанындай, теңге 
соңғы үш жыл ішінде 1 АҚШ долларына 
шаққанда 2016 жыл қаңтардағы 1 АҚШ 
долларына 370 теңгеден 2017 жыл 1 
сәуіріне 312 теңгеге дейін өсіп, құнды 
болды. Ал, 2018 жылдың 12 қырқүйегінде 
380,93 теңгеге төмендеп, құнсыздануының 
ең үлкен көрсеткішіне жетті. Ал, соңғы 12 
күн ішінде, яғни 24 қыркүйегінде қайтадан 
өсіп, 352 теңгеге тең болды. 

Бұндай өзгерістердің негізіг се-
бептері мол, өйткені бүгінгі әлемдік 
қаржы жүйесінің тұрақсыздығы кезінде 
Қазақстан Республикасының Төлем ба-
лансына, оның ұлттық валюта бағамын 
тікелей анықтайтын Ағымдағы шот 
көрсеткішіне  әсер ететін факторларды 
біз бақылаймыз, бірақ өзгерте алмай-
мыз. Бұлар, 1) біздің негізіг экспорттық 
заттарымыздың әлемдік бағасы, 2) негізгі 
сауда әріптесіміз Ресей рублінің жағдайы, 
3) екінші алып көршіміз Қытайдың 
экономикалық және қаржылық жағдайы, 
4) АҚШ Федералдық Қор Жүйесінің қайта 
қаржыландыру мөлшерлемесінің кенет-
тен өсіп 2 пайызға көтерілуі. 

Осы факторлардың теңге бағамына 
әсерлеріне қысқаша тоқталайық. 

1). Қазақстанның негізгі экспорттық 
заты – мұнай. Мұнай бағасы Нью – Йорк, 
Лондон қор биржаларында анықталады. 
Бұл мұнай бағасына ОПЕК – мұнай экс-
порттаушы елдер ұйымы, АҚШ және Ре-
сей әсер ете алады. Мұнай бағасының 1 
барреліне (1 бөшке) бүгінгі күндегі 65-70 
АҚШ доллар деңгейінде тұрақтануына се-
бепкер, ОПЕК мемлекеттерінің барлығы 
бірдей мұнай өндіруді шектеуге құлқылық 
танытып отырғанында. Бұл елдерде 
мұнай өндірудің өзіндік құны барреліне 
20-25 доллардың айналасы десек, өткен 
жылдары сатылымдағы бағадан 90-
100 доллар пайда көріп отырған еді деп 
айтуға болады. Тіпті мұнай бағасы 40-50 
долларға төмендеген жағдайда да ОПЕК 

мемлекеттері ұтылмайды. Әрине мұнай 
өндіруші мемлекеттер ортасындағы кей-
бір шиленістерді шешу жолдары нәтиже 
беруіне үміт улкен. 

 Ал АҚШ, Ресей, Норвегия сияқты 
мемлекеттерде жағдай басқаша. Олар-
да мұнайдың өндірістегі өзіндік құны 35-
45 долларға жуық. Егер қара алтынның 
ортақ бағасы 45 долларға түссе, АҚШ, 
Ресей сияқты мемлекеттерге тиімсіз 
болып, олар тіпті өндірісті тоқтатуы да 
мүмкін. Жалпы алғанда мұнай бағасына 
қатысты тұрақсыздық 2-3 жылда қалыпқа 
келеді деген ойдамыз. Себебі, алдағы 
уақытта әлемдік мұнай көлемінің азаюы 
орын алып, сұраныс артады. АҚШ, Ресей 
сияқты мемлекеттер мұнай бағасының 
өндіру құнымен сатылымдағы бағасында 
оң айырмашылық болмаса, одан пайда 
көрмесе, тиімділігі төмендесе өндірісті 
азайтуға мәжбүр болады. Бағаның 
тұрақтауына сұраныстың артуы тікелей 
ықпал ету арқылы мұнай бағасы бұрынғы 
қалпына түседі. Жорамал бойын-
ша алдағы уақыта мұнайдың бағасы 
шамамен 50-60 доллар аралығында 
тұрақталуы мүмкін. 

Тағы бір айта кетерлік мәселе, мұнай 
бағасының тұрақсыздануы қара алтынға 
инвистиция салу көрсеткішінің күрт 
төмендеп кетуіне алып келеді. Соның 
салдарынан жаңадан өндіріс орында-
рын ашу, мұнайдың бар қорын игеру 
кенже қалуы күтілуде. АҚШта қатпарлы 
жыныстардың арасынан шығарылатын 
мұнайдың да азая бастағанын байқауға 
болады. Содан кейін мұнай кеніштерінің 
саны күрт төмендеп, мұнайдың шығару 
көлемі де айтарлықтай азайып, қайтадан 
сұраныстың арту процессі жүре бас-
тайды. Бұл болжамға сәйкес, жақын 
болашақта, сұраныстың артуы мұнай 
бағасын бір барреліне 120-140 долларға 
дейін көтерілуі мүмкін. Бұл Қазақстанның 
мұнай ондірудегі ынтасын арттырып, 
мемлекетіміздің қаржы қоры - Ұлттық 
қорға қомақты валюта түсуінің кепілі. 

2). Қазақстанның Ресеймен са-
уда-саттық байланысы, жалпы сауда 
айналымының 20-25 пайызы екендігін ес-
керсек, көрші Ресейде батыс елдерінің сан-
кциясы (шектеулері) арқылы орын алған 
дағдарыстың біздің елге айтарлықтай 
кері әсері бар. Халықаралық валюта 
қорының дерегі  бойынша, Ресейдің 2015 
жылғы  ЖІӨ көрсеткіші 3-4 пайызға кеміді, 
ал 2016-17 жылдары өсім бар болғаны 1 
пайыз айналасында болды. Бұл расымен 
дағдарысты бастан өткеріп отырған мем-
лекет. Батыс елдерінің санкциялары Ре-
сей экономикасының күре тамыры сана-
латын банк жүйесі мен инвистициясының 
тоқырауына әкеп соқты. Сөйтіп, геосаяси 
жағдайдың шиленісуі Ресей экономика-
сын тығырыққа тіреді. Бұл өтпелі құбылыс 
2-3 жылда қалыпқа келеді дейтін Ресей 
мамандарының сөзіне күмәнмен қарауға 
болады. Себебі, мәселе экономиканың 
өзінде ғана емес, саясаттың оның ішінде 
госаясаттың қыртысы жазылмай шешіле 
қоюы, қалыпқа келуі екіталай болып тұр.

 Осыны ескерген Қазақстан 
Республикасының Президенті, Ресей 
мен Украина арасындағы жағдайды ең 
алдымен бейбіт жолмен шешу кере-
гін жиі айтып жүр. Екі ел арасындағы 
келеңсіздің барлық мемлекеттерге кері 
әсерін тигізеді. Ең алдымен, Украинаға 
тауар сатушы мемлекеттердің өніміне 
сұраныс кемиді. Өйткені, Украина бүгінгі 
уақытта біреуден бірдеңе алу үшін емес, 
тек жан сақтау үшін ғана өмір сүріп 
отыр. Мысалы, Қазақстан мен Украина 
арасындағы сауда-саттық соңғы уақытта 
орын алған жағдайларға байланысты 30 

1 Кесте     теңге бағамы – 1 АҚШ долларына
Мезгіл 19.08.2015 15.01.2016 1.08.2016 1.04.2017 1.09.2017 1.03.2018 12.09.2018 24.09.2018

Таңге 
бағамы 180 370 344 312 338 320 381 352

ескерту. теңге бағамы ҚР Ұлттық банк деректері негізінде түзілген

Кесте 2 
Қазақстан Республикасының 

макроэкономикалық көрсеткіштері
№ Көрсеткіштер 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

жоба 

1 ЖІӨ (триллион 
тенге) 37,6 40,8 41,7 44,5 51,5 55,9

2 ЖІӨ (миллиард 
доллар) 243,8 227,1 175,5 137,1 158,2 170,9

3 

Айырбастау 
бағамы 

 (1 АҚШ доллары 
тенгеде) 

155 179 221,5 342,5 325,9 340

4 Инфляция  (%) 6,0 4,3 13,2 8,1 6,8 6,5

5 
Республикалық 

бюджет 
(триллион тенге) 

5,7 6,8 8,2 9,4 12,4 14,4

6 

Бюджет 
тапшылығы 

(ЖІӨ ге 
пайызда) 

2,5 1,5 3,0 1,6 1,5 1,1

ескерту: Кесте Қазақстан Республикасының статистикалық жылнамасы де-
ректері негізінде түзілген.

касы биылғы 2018 жылда да тиянақты 
өсу жолында. 

Мәселенің мәні, Ресей, Украина, 
Венесуэла, Иран, Араб елдерінде орын 
алған саяси және қаржылық дағдарыстың 
көршілес елдеріне тигізіп отырған зарда-
бында болып отыр. Өкінішке орай, біздің 
ел осы өңірлік дағдарыстың ортасында 
қалып отыр. 

Мақсат, әлемдегі осы күрделі геосаяси 
жағдайында, Қазақстан Республикасының 
дамуының негізгі макроэкономикалық 
көрсеткіші – Жалпы ішкі өнімнің өсу 
деңгейін 4-5 пайыз көлемінде қамтамасыз 
ету болып тұр. Себебі, халқымыздың 
әлеуметтік экономикалық жағдайы осы 
көрсеткіштің өсуіне тәуелді  болған бюд-
жет түсімдері мен шығындарына  байла-
нысты (кесте 2). 

Кестедедегі деректер бойынша ЖІӨ 
2013 жылдан 2018 жылға дейін 18,3 трил-
лион теңгеге өсіп, осы аралықта 1,5 есе 
ұлғайған. Ал, ЖІӨ-нің  АҚШ долларындағы 
көрсеткіші 2013 жылғы 243,8 млрд АҚШ 
долларынан 2018 жылы 170,9 млрд 
долларға азайғанын көреміз, яғни ЖІӨнің 
нақты көрсеткішіне теңге бағамының кері 
әсері тиіп тұр. Теңге бағамының төмендеуі 
Қазақстан өндірушілерінің, яғни экспорт-
таушы кәсіпорындарының қаржылық 
жағдайын жақсартуына әсер ететінін 
ескерсек, бұл орын алған жағдай жалпы 
экономикамыздың келешекте дамуына 
тұсау бола алмайды.

 Өйткені, ел экономикасының 2001-
2007 жылдары ғарыштап дамыған кезінде 

Президентіміздің ұсынысымен жинақтаған 
Ұлттық қор алдағы қысылтаяң уақыттарда 
жұмсалатын қаржы болмақ. Әрине, 
бұл қаражат ішіп-жеуге жұмсалмайды. 
Елдің инфрақұрылымдарының дамуы-
на, жаңадан жұмыс орындарын ашып, 
құрылыс нысандарын жолға қоюға 
бағытталған қаражат деп ұғынуымыз ке-
рек. Былайша айтқанда бұл қаржы елдің 
экономикалық құрылымының өзгеруіне, 
жақсаруына себепкер болады. Әлемде 
көптеген мемлекеттер дағдарыс кезінде 
осындай бағытты негізге алғандығын атай 
кеткен жөн. Елбасының бастамасымен 
жолға қойылған үдемелі индустриялдық- 
инновациялық бағдарламалар алдағы 
уақытта өз оң нәтижесін беретін болады 
және экономикамыздың әртараптандыру 
саясаты нәтижесінде ұлттық 
валютамыздың тұрақтануын қамтамасыз 
етеді.
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пайызға кеміген. Бұл тікелей біздің елде-
гі кәсіпорындардың жұмысына кері әсер 
етпек. 

Сондықтан, теңге бағамына Ресей 
рублінің әсерін азайту мүмкін болмағаны 
үшін, рубль өзгерісіне сай, теңге бағамын 
да еркін жіберу мақсатқа сай болады. 

3) Қытайдың экономикалық 
және қаржылық жағдайы, біздің не-
гізгі  экспорттық затымыз мұнайды 
импорттауының қарқынды өсуі және 
қытай заттарының Еуропа нарығына 
тасымалдау қаражаттарын Қазақстан 
жолдары арқылы жүзеге асырумен 
байланыстырумыз керек. Қаншалықты 
бізден мұнайды көбірек импорттаса, 
бізге соншалықты валюта түсімі мола-
яды. Осы жерде айта кететін бір жайт, 
Қытай компаниялары бізге долларда 
немесе юанда төлем жасауының аса бір 
айырмашылығы жоқ. Казіргі күнде Қытай 
юаны әлемдік қор валюталарына кіретін 
еркін айналымдағы валюталар қатарына 
жатады. Еркін айналымдағы валюталар 
– доллар, еуро, фунт стерлинг, иена және 
юань. 

4) АҚШ Федералдық Қор Жүйесінің 
қайта қаржыландыру мөлшерлемесінің 
кенеттен өсіп 2 пайызға көтерілуі 
Қазақстан экономикасынан 900,0 млн 
доллар валюталық қаржының батыс ел-
деріне алып шығып кетуіне себеп болды. 
Батыс инвесторлары біз сияқты дамушы 
да, өтпелі экономикаға тәуекелі жоғары 
инвестициялық жобалардан гөрі, АҚШ 
тың сенімді де пайдасы тиянақты қаржы 
құралдарына инвестиция жасауды жөн 
көруде. Бұл үрдіс соңғы 1-2 айда Туркия, 
Аргентина, Ресей, Азербайжан сияқты 
дәулетті елдердің ұлттық ақшаларының 
20-40 пайызға дейін құнсыздануына алып 
келді. 

Жалпы алғанда, теңге бағамына 
әсер ететін басқа да іргелі себептер бар. 
Мысалы, жаз кезінде елімізден шет ел-
дерге баратын туристердің ағымының 
күрт өсуі нәтижесінде, қысқа мерзімді 
долларға сұраныстың артуы. Немесе, 
АҚШ президенті Д.Трамптың Ресей пре-
зидентімен Хелсинкидегі кездесу кезінде 
Ресей бізге дос мемлекет деп жариялап, 
күн өтпестен Вашингтонға бара салып, 
Ресейге жаңа да ауыр санкцилар жари-
ялауын келтірсек болады.  

БҰҰ-ның мәлімдеуінше, 2016-17 жыл-
дары АҚШ экономикасы 3,5- 3,7 пайызға, 
Германия 1,5-1,6 пайызға, Қытай 6,5-7,1 
пайызға, Үндістан 6,5-6,7 пайызға өсім 
көрсеткен. Аталмыш елдердің экономи-
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Жастар 
мекені

Астана – жас қала, біздің қала! Біз үшін 
Астана ең алдымен, шексіз мүмкіндіктер мекені 
және асқақ армандармен биік мақсаттардың 
алтын кілті.

Ел Президенті Нұрсұлтан Назарбаевтың 
«Болашаққа бағдар: рухани жаңғыру» атты 
бағдарламасында айтылғандай, Астана – қазіргі 
таңда үш тілдіктің дамыған ортасы. Ондағы 
жастар үш тілдің қажеттілігін де, маңыздылығын 
жете түсінеді.

Біз – Қазақ Технология және бизнес 
университетінің технологиялық факультетінің 
«Стандарттау, сертификаттау және метрология» 
мамандығының төртінші курс студенттеріміз. 
Біздің университет өткен үш жыл ішінде бізге  
көп нәрсе берді және мұндағы білімі сапалы 
және жоғары ұстаздардан білім алу – біздің 
сенімімізді күшейтіп, биіктерді бағындыруға 
ұмтылдырды. 

ҚазТБУ – да бәсекеге қабілетті мамандар 
дайындайды. Жоғары білікті оқытушылар 
құрамы және кітапхана жастардың білім алу 
мүмкіндіктерін арттыра түседі. Басқа қаладағы 
және басқа елдердегі университеттермен 
жасалған тиімді келісім шарттар негізінде 
студенттердің академиялық ұтқырлық аясында 
бір семестр басқа елдерде білім алып 

қайтуға болады. Заманға сай «Стандарттау 
жәнесертификаттау», «Биотехнология», 
«Ақпараттық жүйелер»,  «Органикалық 
заттардың химиялық технологиясы» сияқты 
мамандықтар бағытында білікті мамандар 
даярлау  қолға алынған. 

Университетімізде студенттердің 
қызығушылығын арттыру мақсатында «Жастар 
комитеті» құрылған. Студенттік өмірдің қызығын 
молайта түсетін «Мисс КазУТБ» сияқты 
көптеген фестивальдар ұйымдастырылып 
отырады. Қазіргі уақытта университтетегі 
барлық іс – шаралар тікелей аталған жастардың 
қатысуымен өтеді.

ҚазТБУ – талантты, дарынды студенттердің 
басын біріктіріп отырған мекен. Сыйластық 
пен шынайы достықтың мекені, ҚазТБУ – 
ғашықтардың мекені. Сол себепті, болашағы 
зор жастарға ҚазТБУ құшағын айқара ашып, 
өмірдегі ең қызықты студенттік өмірін және 
заманауи білім алуларына зор мүмкіндік 
сыйлайды.

Қазтбу-ң ССжм мамандығының 4 
курс студенттері

Молодежь – это будущее 
нашего государства

Изучение положения молодежных групп в 
современный период является чрезвычайно 
важным для нашей Республики. Молодежь 
выступает основным источником пополнения 
рядов интеллигенции, составляющей ядро 
среднего класса. Молодежь – это будущее 
нашего государства, будущее нашей 
нации. Так кто же относится к категории 
молодежи? В интернет-рессурсах мы можем 
найти следующее определение молодежи: 
«Молодежь — это наиболее активная, 
мобильная и динамичная часть населения, 
свободная от стереотипов и предрассудков 
предыдущих лет и обладающая следующими 
социально-психологическими качествами: 
неустойчивость психики; внутренняя 
противоречивость; низкий уровень 
толерантности; стремление выделиться, 
отличаться от остальных; существование 
специфической молодежной субкультуры». 
Молодежь, с одной стороны, — это 
незащищенная и нестабильная группа в 
обществе, а с другой — это поколение, 
от которого зависит будущее страны. 
Такой особый статус молодежи рождает 
потребность в адекватной молодежной 
политике, способной решить или смягчить 
имеющиеся проблемы, а также направить в 
созидательное русло творческий потенциал 
молодежи. Отсюда следует если не 
направлять в нужное русло необузданную 
энергию молодежи, то она сама найдет для 

себя сама занятие и не всегда безопасное и 
полезное. Вследствие, обществу необходимо 
оказывать поддержку молодежи и показывать 
пути и направления для развития.

Какой я вижу молодежь современности? 
Хорошо образованная, обладающая крепким 
здоровьем, энергичная, соблюдающая 
здоровый образ жизни, свободно владеющая 
казахским, русским и английским языками, 
толерантная, впитавшая ценности и культуру 
казахского народа. Современные молодые 
люди видятся как самостоятельные, 
реально оценивающие свои возможности, 
ответственные за свою судьбу. Основными 
жизненными ценностями молодежи 
являются семья, друзья, здоровье, добро, 
любовь, справедливость, затем следуют 
материальное благополучие, интересная 
работа, карьерный рост. Со стороны 
молодежи важно понимание того, что только 
собственным упорным трудом, приобретением 
качественного образования и использования 
его на практике, бережливостью, активным 
включением в бизнес и развитие производства 
можно добиться личного успеха и общего 
процветания.

Наше будущее в руках у молодёжи!  

Досманова Анель, 
группа Э-172

Заманға сай оқыту

Қазақ елі болашағының қаласы, 
ғылым мен білімнің ордасы, 
мәдениеттің ошағы бұл - Астана. 
Астана - шексіз мүмкіндіктер, асқақ 
армандар, биік мақсаттар қаласы.

Отанымыздың жүрегі Астанамыздың 
сол жағалауында, Есіл ауданында бой 
көтеріп  құшағын айқара ашып тұрған 
ол біздің университетіміз - «Қазақ 
Технология және Бизнес университеті». 
Біздің университетімізге аяқ басқан 
әрбір жанның алдында екі есік айқара 
ашылады. Оның бірі ғылым-білімге 
деген болса,екіншісі- жаңа орта, жаңа 
мүмкіндіктер мен жаңа идеяларға толы 
жаңа бастамалар. Университетімізде 
негізінен технологиялық және 
экономикалық білім алуға мүмкіндік 
өте зор. Яғни заманға сәйкес 
«Химия, химиялық технология 
және экология», «Технология және 
стандартизация», «Экономика және 
қаржы», «Ақпараттық технологиялар», 
«Жеңіл өндіріс технологиясы және 
дизайн», «Менеджмент және 
туризм»,»Қазақстан тарихы және 
әлеуметтік-гуманитарлық пәндер» 
сияқты мамандықтар бағытында 
білікті мамандар даярлау қолға 
алынған. Басқа университеттерден 
улкен айырмашылығымыз өз 
мамандығымызды оқып қана қоймай, 
сол сала бойынша қандайда бір жеке 
бизнеспен айналысуға жол ашады. 
Қазақ Технология және Бизнес 
университетіңде улкен профессорлық 

,докторлық, магистірлік дәрежесі бар 
аға- оқытушылар мұндағы ғылым-
білімнің асқар тауын бағындыруға қол 
ұшын береді.

«ҚазТБУ жастар қалашығында»-
ғылыми жобалар,зерттеулер,ізденіс
тер жүргізіледі. Сонымен қоса Қазақ 
технология және бизнес университеті 
шетелдік мемлекеттердегі жоғары оқу 
орындарымен қатынас жасайды, олар: 
Германия, Польша, Түркия, Ресей 
Федерациясы, Беларусь, Украина, 
Қырғызстан және т.б.

ҚазТБУ-да ғылым-біліммен қоса 
студенттердің «Жастар ісі-жөніндегі 
комитетке» мүше болып қоғамдық іс-
шараларға ат салысуға мүмкіндіктері 
зор.

ҚазТБУ- жастар мекені! Университет 
қабырғасында «Miss KazTBU», «Жігіт 
сұлтаны» т.б үлкен  іс-шаралар және де 
апта сайын студентермен ұйымдасқан 
көңілді шаралар өткізіледі.

ҚазТБУ –адамның тұлға болып 
қалыптасуына , тұлғаның жан-
жақты қабілетін ашып қалыптасуына 
мүмкіндік беретін мекен. Әр студентке 
ең қызықты,тәтті студенттік өмір және 
заманауи білім алуына зор мүмкіндік 
беретін-жастар мекені!

Қазтбу 3 курс Аттт-161
Кураторы  Шынарай 

жасқайратқызы

Студенческая жизнь - 
время открытых  

перспектив
Прожить студенческую жизнь – это 

заветная мечта, которая не покидает 
каждого школьника и светит перед ним 
маяком. Студенческие годы ассоции-
руется всегда с такими волшебными 
словами, как первая любовь, веселье 
и молодость. Можно лишь завидовать 
тем, кто удостоился счастья пройти 
этот путь и ощутить все радости сту-
денческой жизни.

Лишь в студенческие годы чело-
век начинает проживать уже вполне 
взрослую жизнь, еще не заполнен-
ную обычными проблемами обыч-
ных взрослых будней. Студенческая 
жизнь – это время открытых перспек-
тив, возможность жить мечтами о пре-
красном будущем, вера в исполнение 
всех желаний и надежда на открытие 
всех деверей. Сумевшим выбрать 
правильное направление и вовремя 
заметившим шанс судьбы, студенчес-
тво дает возможность своими глазами 
увидеть мир, попав в программу меж-
дународного обмена студентов. Это 
также прекрасная возможность укре-
пить знание иностранного языка.

В нашем университете каждый сту-
дент может  проявить себя и в науке и 
общественной жизни.

Общественная жизнь университе-
та весьма содержательна и разно-
образна. Формирование активной 
жизненной позиции, патриотического 
духа, оптимистического мировоззре-

ния каждого студента осуществляется 
на основе программ и планов. На кон-
курентоспособность выпускника вли-
яет не только его образовательный 
уровень, но и его моральные качества 
– активность, целеустремленность, 
вежливость, доброта, оптимистич-
ность и его патриотичность. Подоб-
ные качества студентов формируются 
в результате качественного учебного 
процесса и при участии в разных кон-
ференциях, конкурсах, в работе круж-
ков. Особенностью студенческой жиз-
ни является то, что каждый студент 
знает как незабываемо и интересно 
провести своё свободное время. По-
этому, наши студенты отличаются 
разносторонностью интересов. Каж-
дому предоставляется выбор того на-
правления в котором он хотел бы себя 
проявить: научное, спортивное, твор-
ческое, организаторское и др.

Первокурсникам КазУТБ я хочу 
пожелать уверенно держать курс 
на успех, всегда стремиться к победе 
и копить важные знания, которые не-
пременно сделают вас хорошими спе-
циалистами. Желаю энергии и сил, ве-
селья и радости для юных лет, а также 
интересной и увлекательной учёбы.

мадина Карибаева, 
ст.преподаватель кафедры 

ххтиЭ
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Тәні саудың жаны сау
ҚазҰТБ университеті , Экономика фа-
культеті, «Менеджмент және туризм» 
кафедрасы,  магистр, аға оқытушы 
БЕКТЕНОВ С.Ж.                               

 Адамзаттың бірінші ұстазы аталған, 
ұлы ойшыл, ғалым Аристотель «тәрбиесіз 
берілген білім, адамзаттың қас жауын 
дайындап шығарады» деген. Бұдан 
біз нені түсіндік, яғни кез келген оқу 
ордасы жастарға тек қана мамандығына 
байланысты білім беріп қоймай, тәрбиелей 
де білу керек. Біз қозғап отырған тақырып 
дене тәрбиесіне байланысты  болмақ. 
Спортпен айналысқан адамның денсаулығы 
мықты, өзі шыдамды болады. Біздің ата 
- бабаларымыз “тәні саудың – жаны сау” - 
деп бекер айтпаған. Спорттың қай түрімен 
айналысу адамның қабілетіне байланысты 
болады. Бұл туралы ұлы ойшыл Ибн Сина 
да өз шығармаларында айтқан. Ол сондай 
- ақ спортты мағынасына қарай жеңіл, ауыр, 
ұзын, қысқа сияқты бірнеше түрге бөлген. 
Денсаулық пен өмірді дамыту үшін кем 
дегенде спорттың 33 түрінен жаттығу жасау 
керектігін айтқан. Елбасы Н. Ә. Назарбаев 
өзінің “Қазақстан - 2030” стратегиялық 
бағдарламасында халықты салауатты өмір 
салтына ынталандыруды басым бағыттың 
бірі ретінде атап көрсетті. Ел басшысы Н. Ә. 
Назарбаев «Қазақстан 2030» стратегиялық 
даму бағдарламасында «Салауатты өмір 
салтын ынталандыру әрқайсымыздың 
дене тәрбиесімен айналысуымызға, дұрыс 
тамақтануымызға, есірткілерді, темекі мен 
алкогольді тұтынуды қойып, тазалық пен 
санитария шараларын сақтауымызға және 
Т. С. С. бағытталған» делінген [1].

«Денсаулық – зор байлық, адам 
бақытының бастауы» - дейді халқымыз. 
Ата бабаларымыздың бұл дана ой – пікірі 
талай ғасырлар белесінен өтіп бізге жетіп 
отырған шындық. Ұлттың денсаулығы ұлан 
асыр байлық екені рас, тек оған ие болу үшін 
көп күштер жұмсауымыз қажет. Денсаулық 
адамға бірақ рет берілетін табиғат тартуы. 
Ол тұрақты, мәңгілікке берілмейді, үзбей 
өзгерісте болады. Оны сақтау үшін еңбек 
сіңіру, ауырмай тұрып іс - әрекет жасау керек. 
Оған нақты білім, ынта - ықылас, ерік – жігер 
қажет, онсыз баянды, әрі ұзақ денсаулықты 
сақтау қиын.

Салауатты өмір салтының жастар 
арасында қалыптасуының маңызы өте 
зор. Бұл бағытта жүргізілетін жұмыстар: 
ауру шақыратын факторлардың әсерін 
төмендетуге, ішімдіктің, темекінің, есірткінің 
зияндығына, қимыл-қозғалыстың аздығына, 
құнарлы тамақтанбауға қарсы жүргізілетін 
үгіт-насихат жұмыстарына негіз салды.

Салауатты өмір тіршілігі –денсаулықты 
сақтаудың және нығайтудың негізгі, ол жан-
жақты дамыған азаматтың қалыптасуына, 
оның рухани, дене дамуына әсер етеді.

Денсаулыққа кері, жағдайсыз әсер ететін 
көптеген факторлар бар: ауырып жазылу; 

никотин мен алкогольге құмарлық; 
еңбектің, тұрмыстың жайсыз 

жағдайларының созылмалы әсері; 
дұрыс тамақтанбау ( оның жеткіліксіздігі 

және шамадан тыс көптігі);
 көңіл күйдің жылдам ауытқуы, еңбек пен 

ретсіз демалыстың бұзылуы, ауаның, судың 
бұзылуы; 

дәр і -дәрмект і  және тұрмыс химиял
ық заттарын орынсыз пайдалану. Осы 
факторлардың ішінде бірінші қатарда қимыл-
қозғалыстың аздығы.

Салауатты өмір тіршілігінің негізгі 
бағыттарының бірі – қимыл-қозғалыс 
деңгейі. Адам тіршілігіне ауа,су, тамақ 
қандай керек болса, белгілі деңгейдегі 

қозғалыстың да маңызы сонша, оны 
өмір сүрудің ең басты шарттарының бірі 
ретінде есептейді. Табиғаттың өзі адамның 
қолында физиологиялық теңдесі жоқ, 
денсаулық тәсілін беріп отыр, ол – қимыл 
– қозғалыс, дене жаттығулары. Бәрі де 
адамның ынтасына, ықыласына, жігеріне, 
әркімнің өз басына, жауапкершілігіне тікелей 
байланысты. 

Адам ағзасы атадан атаға, бір адамның 
даму кезеңдеріне қимыл қозғалыстың әсері
нен қалыптасады. Қимыл  қозғалыстың азды
ғы (гипокенезия денсаулықты бұзатын себеп
тердің бірі. Дене тәрбиесінің міндеттері: 

- денсаулықты нығайту және шынықтыру, 
дененің дұрыс өсіп-жетілуіне және ағзаның 
жұмыс қабілетін арттыруына әсер ету; 

-қимыл дағдылары мен іскерліктерін 
қалыптастыру және жетілдіру;

 -қимылдың жаңа түрлеріне баулу және 
оны теориялық білімдерімен байланыстыру; 

- негізгі қимыл-қасиеттерін күшті, 
төзімділікті, шапшаңдықты және ептілікті 
дамыту;

- еріктілікке, батылдыққа, табандылыққа, 
тәртіптілікке, ұйымшылдыққа, достық пен 

жолдастық сезімге, мәдениет мінез-құлық 
дағдысына еңбек пен қоғамдьщ меншікке 
саналы көзқарасын тәрбиелеу; 

- әдеттерді қалыптастыру және дене 
жаттығуларымен үнемі шұғылдануға ынтаны 
тәрбиелеу; 

-гигиеналық дағдыларды сіңіру, дене 
жаттығулары мен шынықтыру гигиенасы 
жөніндегі білімді хабарлау.

 Жастарды  жүйелі түрде дене 
жаттығуларына үйретудің тиімді жолдарының 
бірі - олардың өз еркімен дайындалуы. 
Осыған байланысты оқу бағдарламасына 
дене тәрбиесінен үйге тапсырма беруді 
міндетті түрде енгізу керек. Отбасында өз 
еркімен орындалатын дене тәрбиесінің бір 
түрі -таңертеңгілік гигиеналық-бой сергіту 
жаттығуы. Ол адамның дене құрылысының 
ұйқыдан соңғы тіршілік қызметіне тез 
араласуына әсерін тигізіп қана қоймай, адамды 
сергек жүруге және көңіл-күйін көтеруге 
көмегін тигізеді. Таңертеңгілік бой сергіту 
жаттығуы тұлғаны дұрыс қалыптастыруға 
әсер ете отырып,тыныс алуды жақсартады, 
қан айналу жүйесі қызметін күшейтеді, зат 
алмасуға көмектеседі, жастардың зеректігін, 

мақсатқа жету ұмтылысын қалыптастырады, 
ақыл-ой қызметін арттырады. Ертеңгілік бой 
сергіту жаттығулары жастарды тәртіптілік 
пен бейімділікке, өзіне деген сенімділік пен 
белсенді қызмет атқаруға тәрбиелейді. 

Порфирий Корнеевич Иванов - уақытты 
жарты ғасырға басып озған жан. Оның 
қарапайым әдісі - «Детка» немесе «Иванов 
жүйесі» деп аталады. Оның нұсқаулары: 

-өзіңді жақсы сезіну үшін күніне 2 рет табиғи 
суық суға шомыл. Ыстық суға шомылсақ, 
суық сумен нүктесін қой; 

-шомылар алдында, не шомылып жатқанда 
табиғат аясына шың, жалаң аяғыңмен жер 
бас. Ауаны аузыңмен қармап, бірнеше рет 
дем ал да іштей өзіңе және өзге жұртқа 
денсаулық тіле; 

-арақ ішпе, темекі тартпа; 
-аптасына кем дегенде 1 рет тамақсыз не 

сусыз күн кешуге тырыс; 
-қоршаған ортаны сүй. Айналаңа түкірме 

және ештеңе тастама. Бұл сенің саулығың;
 -денім сау болсын десең барлық адаммен 

сәлемдес;
 -бойыңдағы жаман қылықтардан арыл. 

Жұртқа сен және оларды сүй; 
-адамдарға әсіресе көмек сұрағандарға 

көмектес. Оның қажетіне бар жандүниеңмен 
көмектес. Ол сенің досықа айналады, 
соныңмен әлемдік іске ат салысасыз; 

-жексенбі күні табиғатқа жалааяқ шығып, 
бірнеше рет тыныс ал да, ойлан; 

-ауру, сырқат, өлім жөнінде ойлаудан қаш. 
Бұл сенің - жеңісің; 

- ес пен ойды бөле қарама. Оны жүзеге 
асыр; 

-іс жөніндегі тәжірибеңді үлгі-өнеге ет. 
Бірақ ол үшін мақтанба да, өзіңді-өзің 
өреден жоғары ұстама. « Ұлық болсаң-
кішік бол». Бұл қағиданың жастарды рухани 
жағынан тазартып, салауатты өмір сүруіне 
тигізетін рөлі ерекше.               Қоғамның 
болашағы - жастарға ұжымдық тәрбие 
беруде дене тәрбиесі сабағында ұлттық 
ойындарды өткізудің рөлі зор. Қазақстанның 
ұлттық ойындарының ішінде ұжымдыққа, 
ауызбірлікке тәрбиелейтін ойындарды 
оқу-тәрбие үрдісінде тиімді пайдалануға 
болады. 

Пайдаланған әдебиеттер тізімі
1.Елбасының халыққа жолдауы 

«Қазақстан -2030 стратегиясы» 1997 ж. 
2.Ұлттық ойындарды тәрбие жұмысында 

қолдану. - Алматы, 2002. 
3. Ж. Қоянбаев, Р.Қоянбаев. Педагогика. 

- Алматы, 1998

Молодежь – это будущее 
нашего государства
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Қазақ технология және 
бизнес университеті – татулық 

пен келісім мекені
Студенттік жастардың 

толеранттық мінез-құлқын 
қалыптастыру, патриотизм 

рухында тәрбиелеу, этно-конфессиялық 
қатынастарды үйлестіру, ұлтаралық 
келісімді нығайту,  ҚХА қызметін 
насихаттау мақсатында 2017 жылғы 
17 қаңтарында Қазақ технология және 
бизнес университеті Қазақстан халқы 
Ассамблеясы орталығы құрылған 
болатын.

Содан бері осы бағытта бірқатар іс-
шаралар атқарылып келеді.

Дамудың тек бейбіт елде ғана болуы 
шартына байланысты Қазақстан халқы 
Ассамблеясы институтының орнықты 
ұлтаралық татулықты сақтау және 
нығайту бағытындағы жұмыстарымен 
таныстыру, университетте ашылған 
Қазақстан халқы Ассамблеясы 
орталығының алға қойған жоспарларын 
баяндау мақсатында дөңгелек 
үстел ұйымдастырылды. Дөңгелек 
үстелге ҚР Астана қаласы Жастар 
саясаты мәселелері басқармасы 
басшысы м.а. Жүнісбеков Бақытжан 
Әбдірайымжанұлы, Татар-башқұр 
мәдени орталығының маманы 
Валиев Равиль ҚазТБУ басшылары, 
профессорлық-оқытушылық құрам мен 
студенттер қатысты. Келген қонақтар 
сөз сөйледі, өз пікірлерімен бөлісті. 

2018 жыл 22 ақпан күні Тәрбие ісі 
және әлеуметтік мәселелер бөлімі, 
Қазақстан халқы Ассамблеясы 
орталығы және «Қазақстан тарихы 
және әлеуметтік-гуманитарлық 
пәндер» кафедрасы бірігіп «Елбасы 
Жолдауында жүктелген міндеттерді 
орындауда Қазақстан халқы 
Ассамблеясының рөлі» тақырыбында 
талқылаулар ұйымдастырды. Онда 
баяндамалар оқылып, қатысушылар 
тақырыпқа қатысты мәселелермен 
қызу бөлісті. Соңында қала әкімшілігі 
мен Ассамблея мүшелері біріккен 
жоспар құратын болып, іс-шараларға 
бірігіп атсалысатын болып шешім 

қабылдады.
Университеттің КХА орталығы 

тарапынан Қазақстан Республикасы 
Президенті жанындағы «Қоғамдық 
келісім» Республикалық мемлекеттік 
мекемесімен байланыс орнатылды, 
Университеттің КХА орталығының 
белсенді мүшелері КХА ғылыми-
техникалық сарапшылар отырыстарына 
қатысып отырады, этномәдени 
бірлестіктердің өкілдерімен кездесулер 
ұйымдастырылып, толеранттылық, 
ұлтаралық татулық және 
конфессияаралық келісім идеяларын 
жастардың санасына сіңіру мақсатында 
сабақтар өткізіліп тұрады. 

Қазақстан халқы бірлігі күніне 
арналып, 1 мамыр күні қалалық 

мерекелік іс-шара өткізілді. 
Бағдарламада әр түрлі ұлттардың 
ән-күйлері, билері, нақыл сөздері 
студенттік шығармашылық фестиваль 
ұйымдастырылды. Көрме ашылып, 
«Береке бастауы бірлік, ел іші тату 
тірлік» – әр түрлі ұлттардың ұлттық 
тағамдарынан құралған дастарқан 
жайылды. Сондай-ақ, барлық 
қатысушыларға «Ынтымағы жарасқан 
ел» атты ашық дәріс оқылды. Мерекелік 
іс-шара барысында ұлттық киім 
үлгілері, студенттердің шығармашылық 
жұмыстары көпшіліктің назарына 
ұсынылды.

Қазақстан халқы Ассамблеясы 
орталығы 2018 жылғы мамыр айында 
«Болашаққа бағдар: рухани жаңғыру» 

бағдарламасының «Жаңа гуманитарлық 
білім. Қазақ тіліндегі 100 жаңа оқулық» 
республикалық жобасын жүзеге 
асыру бойынша жиын өткізді, оған  
университет ғалымдары, оқытушылары 
мен магистранттары қатысты. 
Жиында әлеуметтік-гуманитарлық 
пәндер оқытушылары жаңа 
кітаптардың жоғары оқу орындарының 
білім беру үдерісіндегі маңыздылығы 
туралы айтты, жаңа оқулықтардың 
мазмұнына тоқталып өтті, сондай-ақ 
бұл кітаптардың болашақ мамандарға 
қажеттілігі атап көрсетілді.

Университеттің КХА орталығының 
алдында атқарылатын жұмыстар көп,  
алдағы жылдарда Қазақстан халқы 
Ассамблеясымен және этномәдени 

бірлестіктермен үнемі байланыста 
болу, шығармашылық ұжымдар 
мен студенттік қозғалыстардың 
өзара тәжірибе алмасуына, 
студент жастардың Қазақстандағы 
барша ұлттардың мәдениеті, салт-
дәстүрімен танысуына мүмкіндік 
тудыратын кездесулер мен түрлі іс-
шаралар ұйымдастыру, бұқаралық 
ақпарат құралдарында мақалалар 
жариялау жоспарлануда. Орталық 
– ұлтаралық таулықтың басты алаңы, 
оның ғылыми және саяси құралы. 
  

Қазтбу Қазақстан халқы 
Ассамблеясы жетекшісі

К. КАнАфИевА

Среда молодежи
Среда молодежи – это для многих место, 

где они проводят большую часть своего 
времени. Для студентов – это университет 
КазУТБ. Особенность нашего университета 
основывается на приверженности 
строгому исследованию, отличительному 
образованию, а также партнерству в 
области образования и инноваций с другими 
учреждениями. Это вносит существенный 
вклад в жизнь всех: нынешних и будущих 
студентов, преподавателей, персонала и 
выпускников.

По моему мнению, КазУТБ — это основная 
интеллектуальная и развлекательная 
среда молодежи, где отражаются прочные 
личностные ценности каждого из нас. Наш 
университет был создан не так давно, но 
успел обрести конкретные цели. Задачи 
и интересы студентов - сформулировать 
и четко рассказать их миру. Все действия 
(внутри образовательного учреждения и 
вне): то, как мы ведем себя в обществе, 
стиль одежды, какие слова выбираем при 
разговоре, мероприятия, которые посещаем, 
отражают основную среду пребывания 
студентов. 

В течение четырех лет студенческой 
жизни эта среда дала мне ресурсы для 
вдохновения своим окружением, это 
многочисленные тематические мероприятия 
внутри университета и креативная молодежь. 
Научила ставить цели и идти к ним, 
преподаватели всегда направят в правильное 
русло и являются нашими настоящими 
наставниками. Сохранять чистоту не 
только вокруг себя, но и в мыслях, поэтому 
невольно учишься расставлять приоритеты. 
Быть реалистичными, после школьной поры, 
когда покидаешь дом и вливаешься в новую 
среду, развеиваются все нереалистичные 
ожидания о студенческой жизни, учишься 
адаптироваться и делать каждый день 
плодотворным для себя. И наконец, делать 
любую работу добросовестно. Это самый 
важный пункт, к которому я пришла за годы 
обучения в университете. 

Молодежный коллектив дает нам 
понимать, что все в мире делается ради нас 
самих, ради людей, забота и неравнодушие 
главные качества которым мы учимся от 
наших наставников, не считая огромного 
багажа знаний. Чем более развита 

деятельность обучающихся в студенческой 
среде, тем больше мы усиливаем бренд 
университета. Чем более мы укрепляем 
бренд, тем успешнее мы будем в будущем, 
и, чем успешнее мы будем, тем более будем 
оказывать положительное влияние на наши 

окрестности, наш город, нашу нацию, наш 
мир.

 
Сейтмагамбет Акбота, 

4 курс СмиС-152
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МОЛОДЕЖЬ КАЗАХСТАНА
ТЛЕУБАЕВА А.О, 
Казахский университет технологии и 
бизнеса, кафедра «Информационных 
технологий»

В современном обществе проблема само-
определения и самоутверждения личности 
молодого человека является сверх 

актуальной и приоритетной задачей государства. 
Молодежи Казахстана необходимо помочь 
четко обозначить пространство для приложения 
своего интеллектуального и инновационного 
потенциала. В Послании Президента Казахстана 
Н.А. Назарбаева «Новое десятилетие - новый 
экономический подъем - новые возможности 
Казахстана» определено, «молодежь - основа 
будущего, получит новые возможности строить 
свое будущее» [1].

Каждое поколение вносит что-то новое в 
развитие общества. Однако при этом все новое 
базируется на старых основах. Молодежь – это 
отражение направления развития общества. 
Глядя на молодых людей, можно понять, куда и с 
какой целью движется общество.

В настоящее время происходит расширение 
инвестиций в собственный человеческий капи-
тал, вложение капитала в самого человека. Чело-
веческий капитал определяется как образова-
тельный, социальный ресурс человека, его 
культурный потенциал. В быстро меняющемся 
мире стратегические преимущества будут у тех 
обществ, которые смогут эффективно накапли-
вать и продуктивно использовать человеческий 
капитал,  а также  инновационный потенциал 
развития, основным носителем которого 
является молодежь. Молодежь выступает 
как совокупность воплощенных в нем ценных 
ресурсов - знаний, способностей, мотиваций, 
навыков к восприятию и продуцированию 
информации, полученных в процессе 
образования, самообразования, практической 
деятельности.

Фундаментом миропорядка современного 
бытия в глобализирующемся мире является 
гуманистически-ориентированная культура. В 
современных условиях молодежь Казахстана 
отличается большей мобильностью и избира-
тельностью в своем отношении к миру ценнос-
тей, поиском себя, своей индивидуальности. 

Современная шкала ценностей осложняется 
изобилием выбора, в системе ценностных 
ориентаций проявляются ситуативные и долго-
временные представления молодежи. Молодежь 
восприняла ценности рынка, поставив популяр-
ность жизненных стратегий социального успеха 
на первые места: среди целеполагающих цен-
ностей молодежи доминирует образование, 
которое оказывается на самых верхних 
ступенях иерархии, а также принцип 
индивидуального планирования собственной 
жизни самим человеком, личная инициатива, 
ценность свободы личности, ее суверенитет, 
свободная конкуренция, плюрализм, важность 
влиятельных друзей и знакомых, помощь 
«нужных» людей, гедонистические ценности, 
прагматизм. Экономический, духовный кризис 
породил ситуацию глубокой мировоззренческой 
дезориентации среди молодых людей, и не следует 
думать, что ситуация разрешится сама по себе, в 
этих реалиях необходимо вовлекать молодежь 
Казахстана в общественную жизнь социума, 
общество нуждается в жизненных силах, свежих 
идеях. В лице современной молодежи в казах-
станском обществе сформировался абсолютно 
новый культурный тип, существенно отличаю-

щийся от прежних поколений: сформировался 
слой молодежи с новыми ориентирами, цен-
ностными установками на достижение успеха, 
рациональным экономическим поведением. В 
этом плане, на своих многочисленных встречах 
с молодежью Казахстана Н.А. Назарбаев подчер
кивает: «Каждому человеку надо привить умение 
делать, умение учиться, умение жить, умение 
жить вместе в современном мире» [2].

Культ знания, стремление к знанию - верхняя 
ступень в иерархии ценностей современного 
молодого человека. Образование выступает 
в современном обществе как одна из главных 
ценностей, эталон времени - высокообразован-
ная, конкурентоспособная личность. Здесь налицо 
совпадение интересов молодежи и государства, 
ведь только образованная нация в дальнейшем 
успешно будет решать задачи социума. Об этом 
концептуально изложено в актовой лекции, 
прочитанной Президентом Республики Казахстан 
Н.А. Назарбаевым в Казахском национальном 
университете им. Аль-Фараби «Казахстан в 
постиндустриальном мире: интеллектуальный 
прорыв в будущее»: «Первостепенная задача 
современной системы образования - это 
подготовка людей, обладающих критическим 

мышлением и способных ориентироваться в 
информационных потоках». 

Молодежь, как поколение, вступающее в 
жизнь, проявляет особый интерес к собственному 
будущему. Молодое поколение верит в свои 
возможности, четко знает, какие знания и умения 
могут стать ему полезными в будущем.

Современная молодежь Казахстана 
является субъектом истории, казахстанское 
общество открыло его для себя как социальную 
ценность особого рода. Нынешняя молодежь 
исключительный и важный фактор перемен, 
носитель новых идей. В связи с этим и необходима 
современная государственная молодежная 
политика, отвечающая запросам XXI века.
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Ұжымнан құттықтау!

Тултабаев Мұхтар Шоманұлы 1958 
жылы Ташкент облысының Янгиюль 
ауданында дүниеге келді. 1975 жылы 
Жамбыл жеңіл және тамақ өнеркәсібі 
технологиялық институтының 
«Тамақ өнімдерін өндіруге арналған 
машиналар мен құрылғылар бойынша 
инженер-механик мамандығын, ал 
1985 жылы Мәскеу тамақ өнеркәсібі 
технологиялық институтында күндізгі 
оқу бөлімін бітіріп, 1989 жылы 25 
мамырда кандидаттық диссертацияны, 
1999 жылы 27 желтоқсанда докторлық 
диссертация қорғады. 

2011 жылы Малайзия Мультимедиа 
университетінің «Болашақ» 
стипендиаты болды. 2007-2010 ж.ж. 
АҚШ-тағы Біріккен Ұлттар Ұйымында, 
Венеция халықаралық университетінде, 
Токио университетінде, Пекин 
университетде, Лондон экономика және 
саясат мектебінде әртүрлі біліктілікті 
арттыру курстарына, сонымен қатар 
семинарларына қатысты.

Алғаш еңбек жолын Тултабаев 
М.Ш. 1980 жылы Алматы қаласының 
«Казэватормельмонтаж» трестінің 
басқармасында 5-дәрежелі шебер-
монтаждаушы болып бастаған. Сол 
жылы КСРО Қарулы Күштерінің 
қатарында қызмет еткен. 1982 жылы 
Семей қаласының Алматы сәулет-
құрылыс институтында ассистент-
көмекші, 1985 жылы Мәскеу тамақ 
өнеркәсібі технологиялық институтында 
күндізгі аспиранты болып, 1989 
жылы Алматы сәулет институтында 
ассистент-көмекші, 1990 жылы Алматы 
технологиялық университетінде 
доцент, 2000 жылы Қазақ инженерлік-
технологиялық университетінде оқу 
жұмысы жөніндегі проректор, 2003 
жылы Қазақстан Республикасының 
Білім және ғылым министрлігінде 

ҚР БҒМ Ғылым Департаментінің бас 
маманы болып жұмыс атқарған.

2004 жылы Мұхтар Шоманұлы 
Қазақстан Республикасы Мемлекеттік 
қызмет істері агенттігінде кадрлық 
қамтамасыз ету департаменті 
директорының орынбасары, 2006 жылы 
Қазақстан Республикасы Қоршаған 
ортаны қорғау министрлігінде ҚР ҚОҚМ 
экологиялық саясат және тұрақты 
даму департаментінің директоры, 
2013 жылы Қазақстан Республикасы 
Инвестициялар және даму 
министрлігінде ҚР ӨЖ өнеркәсіптік 
даму және өнеркәсіп қауіпсіздігі 
комитетінің жеңіл өнеркәсіп комитетінің 
бастығы, 2015 жылы Ақмола технология 
және бизнес университетінде ғылым 
және инновация жөніндегі проректор 
қызметтерін атқарған.

Мұхтар Шоманұлы техника 
ғылымдарының докторы, профессор. 
60-тан астам ғылыми еңбектің 
авторы. Қазақстан Республикасының 
7 патенттың иегері. 2001 жылы 
оған профессор атағы берілді. 2 
техника ғылымдарының кандидатын 
дайындады. 2001-2003 ж.ж. - 
докторлық диссертацияларды қорғау 
бойынша диссертациялық кеңестің 

төрағасы. 2006-2010 ж.ж. «Тұрақты 
даму» бағдарлама  бойынша білім 
берудің ұлттық үйлестірушісі. БҰҰ ЕЭК 
Су ресурстары және денсаулық сақтау 
туралы хаттаманың «Трансшекаралық 
ағын сулар мен халықаралық көлдерді 
қорғау және пайдалану туралы 
конвенцияға» қатысушысы. Қазіргі 
уақытта «НТГСЗО» АҚ және «НАТР» АҚ 
ғылыми қызметкері.

Бүгінгі таңда Мұхтар Шоманұлы 2015 
жылдан бастап Қазақ технология және 
бизнес университетінде «Технология 
және стандарттау» кафедрасының 
қауымдастырылған профессоры, әрі 
осы кафедрада техника ғылымдарының 
докторы болып жұмыс атқарады.

Құрметті, Мұхтар Шоманұлы! 
Сізді өмірден тоқығаны мол, кең 
ойлап, қамқор қолын ұсынып жүретін 
аяулы азамат, аға ретінде жақсы 
білеміз. Өзіңіз еңбегіңізді арнаған 
саланы дамытуға сіңірген белсенді 
қызметіңіз, тың ғылыми-техникалық 
жаңалықтарды енгізуде озық ойлайтын 
кемел қабілетіңіз тәнті етпей қоймайды, 
жастарға ұлағатты ұстаз, өнегесіз.

Сіздің еңбек жолыңыз сан қырлы. 
Еңбекке ерте араласып, ұлағатты 
өмір мектебінен өттіңіз. Шәкірт 

тәрбиелей жүріп, ұстаздығыңызды 
шығармашылық жұмыспен ұштастыра 
білдіңіз. Терең білім, берік ұстаным, 
іскерлік қабілет және үлкен азаматтық 
парасат Сізді зор құрметке бөледі. 
Өмірлік еңбек пен тұрмыс тәрбиесі, 
жеке басыңыздың кіршіксіздігі Өзіңіз, 
отбасыңыз үшін ғана емес, қатар жүрген 
әріптестеріңіз, тілектес дос-жаран үшін 
де зор мақтаныш, абырой, жас ұрпақ 
бала-шағаңыз үшін нағыз өмір мектебі 
екендігі даусыз.

Құрметті, Мұхтар Шоманұлы! 
Сізді адам өміріңіздің айтулы белесі 
– 60 жасқа толу мерейтойыңызбен 
шын жүректен құттықтаймыз! Шығар 
шыңдарыңыз әрқашанда биік болғай. 
Сізге және сіздің шаңырақтарыңызға 
шаттық, баянды бақыт, зор денсаулық 
тілей отырып, өмірдің барлық қуанышын 
қызықтап, Алланың берген жасын 
жасап, кісілік келбеттеріңізден танбай, 
несібе-дәулеттеріңіздің арта беруіне ақ 
тілегімізді білдіреміз!

Құттықтау ізгі-тілек 
білдіруші:

«технология және 
стандарттау» кафедра 

ұжымы және шәкірттеріңіз!!!
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Ұжымнан құттықтау!

«Біз бабалар жо-
лын жалғастырушымыз!» 
тақырыбында Астана қаласы, 
Білім басқармасының жылдық 
жоспары бойынша жекеменшік 
колледждер арасында,  «Жас сар-
баз» әскерлендірілген  сайысын-
да  «Қазақ технология және биз-
нес университеті» АҚ колледжінің 
«Қырандар» командасы 1- орынға 
ие болды. 

2018 жылдың 16 қазанында 
кәмелетке толмаған жастарға 
«Қылмыстық жаза» тақырыбында 
«Заң» қоғам орталығының  юристі 
К.А.Ануарова 1- курс студенттері-
мен кездесу өткізді. Кездесуге 80 
студент қатысты. 

Мерекелік іс шаралар
1 қазан – халықаралық 

қарттар күні.  Ортамызда жүрген 
қарияларымыздың бір кезде 
елі, халқы, келешек ұрпағы үшін 
жасаған  игі істері ерекше орын 
алады. Қазіргі кезде біздің мемле-
кетімізде қарттарға үлкен мән беріп, 
көңіл аударып, жан-жақты үкімет 
тарапынан қамқорлық жасалуда. 
Қазақстанның өсіп-өркендеуіне, 
еліміздің бейбітшілік тыныш өмір 
кешуіне өз үлестерін қосқан осы 
ардақты да аяулы қарттарымыздың 
арқасы деп есептейміз.  Саналы 
ғұмырларын Отан деп, тынымсыз 
еңбектерімен мемлекетіміздің не-

гізін салуға жол ашқан алдыңғы 
буын аға-апаларымыздың төл ме-
рекесіне орай  «Жалпы білім беру 
және ақпараттық технологиялар»  
бөлімінде  білімгерлер бойына 
халқымыздың асыл қасиеттерін 
сіңіру, үлкенді сыйлау, өз ата - ба-
басын ұмытпай сақтау үшін және 
салт - дәстүрден нәр алып өсуіне, 
инабаттылыққа, жақсы мен жаман-
ды ажырата білуге аталы сөзден 
ғибрат алуға тәрбиелеу мақсатында 
«Қартын қадірлеген қоғамның 
болашағы жарқын»  тақырыбында 
тәрбие сағаттары өткізілді.

5 қазан – Ұстаздар күніне орай 
«Ұстазым, менің ұстазым!» атты ме-
рекелік іс- шара өткізілді. Колледж 
директоры Д.Өтеев ұстаздарды 
төл мерекесімен құттықтап, 
университеттің президент-ректоры  
Ж.Оразбаевтың Алғыс хатын  тап-
сырды. 

2018 жылдың 19 қазанында  
Колледж талапкерлерін студент-
тер қатарына қабылдау іс- шарасы 
өткізіліп, 204 студентке студенттік 
билет тапсырылды. Колледждің 
ішкі, қалалық қоғамдық жұмыстарға 
белсене қатысатын және спорттық 
сайыстарда жоғары белестерден 
көрініп жүрген студенттер колледж 
директорының Алғыс хатымен ма-
рапатталды. Мереке соңы коцерт-
тік бағдарламамен жалғасты. 

Колледж тынысы

Бектурганова Алмира Ануарбековна 
1968 жылы Шығыс Қазақстан облысын-
ды Зайсан қаласында дүниеге келді. 1991 
жылы Семей технологиялық институтының 
«Сүт және сүт өнімдерінің технологиясы» 
мамандығын, 2004 жылы Қазақ техноло-
гия және бизнес университетінің  магист-
ратурасын бітіріп, техника ғылымдарының 
кандидаты дәрежесін алды.  Целиноград 
қаласында  1991-1994 жылдары №6 Ар-
найы орталық техникалық училищесінде 
директор орынбасары болып, ал 1994-1997 
жылдары Агротехникалық  колледжінде 
бас маман ретінде жұмыс істеді. 1999-2003 
жылдары  Астана қаласында «Индустрия-

Астана» ЖШС  инженер-технологі болып 
жұмыс атқарған. 

 Қазіргі таңда Нанотехнология саласын-
да стандарттау бойынша 72-ші техникалық 
комитетінің мүшесі болып саналады, со-
нымен қатар Республикалық «Учебник» 
ғылыми-тәжіребиелік орталығының  және 
ҚР Білім және Ғылым Министрлігінің 
«Электрондық білім жүйесі (е-lеаrning)» 
жобасында сарапшылар құрамының бірі. 
Ол С.Сейфулин атындағы агротехникалық 
университетінің «Азық-түлік өнімдерінің 
технологиясы» мамандығы бойынша Оқу 
Әдістемелік Кешенінің мүшесі, жоғары 
білім орталықтар арасында студенттердің 
ғылыми-зерттеу жұмыстарының 
республикалық конкурста жеке және 
топтық басымдылықтың әрі мамандық 
арасында республикалық студенттік 
пәндер олимпиадасының  жүлдегер  бас-
шысы. Біліктілігін арттыру саласында 
ондаған сертификаттары бар, 70-тен 
аса халықаралық және республикалық 
ғылыми-техникалық конференциясында 
мақалалары жарияланған. Қазақстан Рес-
публикасында 4 инновациялық патентінің 
әрі 7 оқу құралдарының және 20 әдістемелік 
нұсқауларының авторы. Оның ондаған 
туындылары газет беттерінде жарық 
көрген. Бүгінгі таңда Алмира Ануарбеков-
на 2003 жылдан бастап Қазақ технология 
және бизнес университетінде «Техноло-

гия және стандарттау» кафедрасының 
қауымдастырылған профессоры, әрі осы 
кафедрада техника ғылымының кандидаты 
болып жұмыс атқарады.

Алмира Ануарбековна, сіз көп жыл-
дар бойы ақырын жүріп, анық басқан 
ұстаздығыңызбен қатар, сабыр-
лы мінезіңізбен, салиқалы салмақты 
ақылыңызбен жастарды тәрбиеледіңіз, 
әрқайсымыздың өмірде өз орнымызды та-
буымыз үшін берген ақыл - кеңестеріңізге, 
бізді ел қатарына қосқаныңызға мың да 
бір рахмет айтып, ыстық ықыласымызды 
білдіргіміз келеді. Жылдар бойы универ-
ситетте ғылым мен білім, қоғамдық іс - 
шараларға аянбай ат салысып, барлық са-
ладан белсенділік таныттыңыз.Үлкен биікке 
қол жеткізуімізге, өз септігіңізді қосқаныңыз 
үшін, адамгершілікке тәрбиелегеніңіз үшін 
сізге үлкен алғысымызды білдіреміз.

Қоғам мен адамзат алдындағы өлшеусіз 
еңбектеріңізді ескере отырып, Сізге өскелең 
ұрпақ тәрбиелеудегі өрелі жұмыстар және 
мемлекеттің гүлденуі жолындағы абы-
ройлы істеріңізге толымды табыс тілей-
міз. Қызығы мен шыжығы қатар жүретін 
ұстаздық жолдарыңыз тек өрлеу мен өсуге 
бастасын.  

Елу деген жарты ғасыр бұл өмірде,
Елу деген алтын той некеліге.
Елу жылда – ел жаңа деген сөз бар

Сол елуге өзің де келдіңіз міне.
 Бір жақсы үлгі көріп әркім сізден,
Теңейді берері көп алтын күзге.
Елу жыл еңсеңізді биік ұстап,
Жүрдіңіз ел алдында жарқын жүзбен.
Елу жас – енді өмірдің басталғаны,
Жетіңіз талай шыңға, асқарға әлі!
Қос жанар – қос балаңыз аман болсын,
Сол емес пе ұстаз -ананың басты арма-

ны!
Құрметті Алмира Ануарбековна! Біз, Сіз-

ді 50 жасқа толған мерейтойыңызбен  шын 
жүректен құттықтаймыз!

Осы қуанышты күні Сізге деніңізге саулық, 
шаңырағыңызға ырыс-береке, жүрегіңізге 
мәңгі жастық жалынын, көңіліңізге сезімнің 
шалқыған шаттығын тілейміз. Әрдайым осы 
тыңғылықты да тындырымды қалпыңыздан 
танбай, табыстан табысқа жете беріңіз. 
Отбасыңыздан ынтымақ, басыңыздан бақ 
таймасын! Көңіліңіз ғұмыр бойы көтеріңкі 
болып, өмір айдынында қайғы-мұңды біл-
мей, еркін жүзе беріңіз. Дос-жаран мен 
туған-туыс, әріптеріңіз бен шәкірттеріңіз 
алдында абыройыңыз әрдайым артып, 
аңсаған арманыңыздың асуларына жете 
беріңіз!

Құттықтау ізгі-тілек білдіруші:
«технология және стандарт-

тау» кафедра ұжымы және 
шәкірттеріңіз!!!

2018 жылдың 20 қазанында  
«Халықаралық  аспазшылар» күніне 
байланысты колледждің  ТиОПППП  
мамандығы барлық топ студент-
теріне жәрмеңке ұйымдастырды.

Халықаралық стандарттау күні 
қарсаңында пән оқытушысы Қалыс 
Нұржанардың ұйымдастыруымен 
«Стандарттау және халықтың әл-
ауқаты»  тақырыбында ғылыми-се-
минар өтті. Семинарға топтар ара-
сынан 50 студент қатысты.

Құттықтау!
• Қырғызстандағы Ұлы отан 

соғысының ардегері, II, III дәрежелі 
ордендердің иегері Мураталиев 
Молдалыны еске алу құрметіне 
өткізілген Жастар арасында VII 
Халықаралық бокстан колледж сту-
денті Мұхтаров Ақылбек 1- орынды 
иеленді. 

• «Жас сарбаз» әскерлендірілген  
сайысында  «Қазақ технология 
және бизнес университеті» АҚ 
колледжінің «Қырандар» команда-
сы 1- орынға ие болды.

• Техникалық және кәсіптік 
білім беру ұйымдарында инклю-
зивтік білім берудің үздік педаго-
гы республикалық байқауының 
қалалық кезеңінде жоғары 
деңгейдегі кәсіби құзыреттілігімен 
ерекшеленгені үшін Мешелов Му-
хамедрахим Елубаевич 1- дәрежелі 
Дипломмен марапатталды.
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Гостевой визит 
доктора PhD 

Овчаровой Снежанки
АО «Казахский университет тех-

нологии и бизнеса» в рамках ака-
демической мобильности посети-
ла доктор PhD, ассоциированный 
профессор  Варненского свобод-
ного университета им. Чернориз-
ца Храбра (Болгария) Овчарова 
Снежанка Костадинова.

Программа визита была на-
сыщенной. Ассоциированный 
профессор Овчарова Снежанка 
проводила гостевые лекции по 
дисциплинам: «Проектное управ-
ление» для специальности «Учет 
и аудит» и «Управление челове-
ческими ресурсами» для студен-
тов специальностей: «Туризм», 
«Ресторанное дело и гостиничный 
бизнес», «Менеджмент».

Проводились встречи студен-
тов, магистрантов и профессор-
ско-преподавательского состава 
кафедр «Экономика, учет и ау-
дит», «Менеджмент и туризм», 
«Истории Казахстана и социаль-
но-гуманитарных дисциплин» где  

обсуждали вопросы развития сов-
ременной экономики и дан компа-
ративистский анализ двух стран 
Казахстана и Болгарии.

Овчарова Снежанка приняла 
активное участие на заседании 
Научного семинара экономичес-
кого факультета, где выступила с 
интересным докладом по пробле-
ме: «Роль докторской степени в 
карьерном развитии и бизнесе», 
провела мастер - класс на тему: 
«Культурные аспекты в управле-
нии международными проекта-
ми».  Проводила встречи, участ-
вовала в диспутах, дискурсах, а 
также осуществляла экспертную 
и научную деятельность, напри-
мер,  в качестве эксперта приняла 
участие в работе  круглого стола 
«Менеджер новой формации», 
вовлекая магистрантов и студен-
тов экономического факультета в 
данную проблематику.

Провела  обучающий тренинг-
семинар для работников универ-

ситета по теме:  «Challenges for 
modern managers» на английском 
языке.

Доктор Овчарова Снежанка 
оставила о себе добрую память 
подарив университету, выпущен-
ный учебник  «Human resource 
management», который находит-

ся в библиотеке университета и 
будет полезен студентам, магис-
трантам и ППС университета и 
всем тем, кто интересуется вопро-
сами управления человеческими 
ресурсами.

Коэффициент полезного учас-
тия (KPI) приглашенного лектора 
- высок, в частности выполнено 
соруководство докторской дис-
сертацией, в будущем планиру-
ется соруководство магистерской 
диссертацией, выпуск научных 
статей в сборниках международ-
ных конференций, издание моно-
графий и учебников.

Принимала активное участие на 
всех культурно-воспитательных 

мероприятиях,  в частности «Пос-
вящение в студенты КазУТБ», кон-
цертной программы «Болашаққа 
бағдар: рухани жаңғыру» и др.

Представитель Варненского 
свободного университета им. Ч. 
Храбра доктор Овчарова Снежан-
ка высоко оценила результаты 
визита и проявила огромный ин-
терес к сотрудничеству с Казахс-
ким университетом технологии и 
бизнеса. 

Декан экономического 
факультета, 

доктор делового адми-
нистрирования, профессор             

нуРГАлИевА А.Ш.

Қазақ технология және бизнес университетінің ұжымы 
Тәрбие жұмысы және әлеуметтік сұрақтар жөніндегі 
проректор Аманжолов Самат Аманжолұлының 

әкесі Шаймуратов Аманжол Сақарияұлының 
қайтыс болуына байланысты көңіл айтады.
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Құрылтайшысы: Кулажанов Т.К.
Меншік иесі:  «Қазақ технология 
және бизнес университеті» акцио-
нерлік қоғамы 

> Газет айына екі рет шығады
> Редакция оқырман хаттарына жауап бермейді, хат-
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ҚҰТТЫҚТАЙМЫЗ
«Химия, химиялық технология және экология» 

кафедрасының аға оқытушысы Нұртай Жадыра 
Тастембекқызын докторлық (PhD) диссертациясын 

М.Әуезов атындағы Оңтүстік Қазақстан мемлекеттік 
университетіндегі диссертациялық кеңесте сәтті 
қорғауымен құттықтап, шығармашылық табыс, 

еңбекте жеміс, зор денсаулық тілейміз!!!

Тілек білдірушілер: Қазақ технология және бизнес 
университетінің және «Химия, химиялық технология 

және экология» кафедрасының ұжымы

Поздравляем именинников

Құттықтау!
Астана қаласы Білім беруді жаңғырту орталығы 2017-

2018 оқу жылының қорытындысы бойынша колледждер 
арасындағы рейтингті жариялады. Біздің колледжіміз 
жекеменшік 23 колледж арасында 1-ші орынды иелен-
ді.

2018 жылдың 10-шы қыркүйегінде колледжіміздің 
спорттық жетістіктері үшін колледждің дене шынықтыру  
оқытушысы Исанов Нағашыбай Дүйсембайұлына  Білім 
басқармасының басшысы  А. Жанғозин құрмет  грамота-
сын тапсырды. 

2018 жылдың 11-ші қыркүйегінде жыл қорытындысы 
бойынша колледждің алғашқы әскери дайындық 
пәнінің оқытушы-ұйымдастырушысы Қасымов Мамыр 
Әбдіқадірұлына Астана қаласы әкімінің орынбасары 
Е.Аманшаев атынан алғыс хат тапсырылды. Соны-
мен қатар Астана қаласы Білім басқармасы басшы-
сы, қорғаныс департаменті басшысы және МКҚК БЖО 
“Шығыс” директорының құрмет грамотасымен марапат-
талды.

2018 жылдың 25-ші қыркүйегінде Астана қаласы 
әкімдігінің “Астана жастары” КММ ұйымдастыруымен 
№65668 әскери бөлімінде Астана қаласы мектептері 
мен колледждері арасында  “Жаужүрек мың бала” 
атты  әскери патриоттық ойыны өткізілді. Колледждің 
“Қырандар” командасы бірінші орын алып, жеңімпаз 
атанды.
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Специальности бакалавриата

Шифр наименование специальности

5В042100 Дизайн
5В050600 Экономика
5В050700 Менеджмент
5В050800 Учет и аудит
5В050900 Финансы

5В051000 Государственное и местное 
управление

5В060800 Экология
5В070100 Биотехнология
5В070300 Информационные системы

5В072100 Химическая технология 
органических веществ

5В072600 Технология и конструирование 
изделий легкой промышленности

5В072700 Технология продовольственных 
продуктов

5В072800 Технология перерабатывающих 
производств (по отраслям)

5В073100 Безопасность жизнедеятельности 
и защита окружающей среды

5В073200 Стандартизация и сертификация 
(по отраслям)

5В090200 Туризм

5В091200 Ресторанное дело и гостиничный 
бизнес

Специальности магистратуры

Шифр наименование специальности

6М050600 Экономика
6М050700 Менеджмент

6М051000 Государственное и местное 
управление

6М070300 Информационные системы

6М072100
Химическая технология 
органических веществ (в области 
переработки нефти, газа, угля)

Специальности колледжа
Шифр наименование специальности

0103023 Физическая культура и спорт

0201013 Правоведение

0202013 Правоохранительная деятельность

0402000 Дизайн (по профилю)

0507000 Организация обслуживания 
гостиничных хозяйств

0511000 Туризм (по отраслям)

0516000 Финансы (по отраслям)

0601000 Стандартизация, метрология и 
сертификация (по отраслям)

0819000 Технология переработки нефти и 
газа

1211000 Швейное производство и 
моделирование

1226000
Технология и организация 
производства продукции 
предприятий питания

1305000 Информационные системы (по 
областям применения)

1418000 Архитектура

 Иса Пернекүл
 Бектенов Самат Жаксылыкович
 Мусаева Гульназ Баянбаевна
 Закерия Ализа, Уборщица 
 Мүбәрәк Нурлан
 Тимченко Владимир Борисович 
 Керимкулов Куанышбек Жиенбекович
 Тунтеев Назарбек Саттарович
 Булекбаев Амирхан Даулетович
 Омаркожаева Асем Нурбергеновна
 Ибраимова Сауле Жумагалиевна
 Валиева Салтанат Несипбековна
 Ахметова Гульмира Назымбековна
 Бралина Гүлзат Базарқызы
 Кулбаева Камила Өркенқызы
 Жумадилова Аида Бакытжановна
 Жуманазаров Касымхан Бекбауович
 Мустафаева Раббат Мустафаевна
 Такирова Айгерим Хасеновна
 Нургалиева Жулдыз Джамбуловна
 Анетова  Айжан  Жакановна
 Мұқажанов Ермек Нұрбекұлы
 Рей Инна Юрьевна


